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SISTEMA CON REALIDAD VIRTUAL PARA
CAPACITACION EN PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD

DE TRABAJO EN ALTURA




PRESENTACION DEL PROVEEDOR

NUESTRA EMPRESA

Fundada el afno 2013 en Valparaiso, Chile, Yoy es una empresa que
mejora dia a dia la capacidad de aprendizaje de las personas mediante el
uso de tecnologias inmersivas, realidad virtual y aumentada, aplicadas a la
seguridad industrial, educacion y capacitacion.

Actualmente sus productos son utilizados por variadas empresas en
diversas industrias, como mineria, educacion, seguridad, logistica,
construccion, energia y forestal.

Por su destacado nivel de innovacion, la compafia ha sido finalista de los
premios Avonni 2015 y en el aio 2017 fue en representacion de Chile al
evento de mineria “Saskatchewan Mining Supply Chain Forum”, realizado
en Canada. En 2018, Yoy fue seleccionada por Nvidia para ser parte de su
programa Nvidia Inception

En 2019, la compainia estuvo presente en el “Prochile Innovation Summit,
Munich”, mostrando el impacto de las tecnologias inmersivas en la era
digital. Ya en 2020, Yoy fue seleccionada por el gobierno aleman para
participar de un programa enfocado en cultivar relaciones comerciales
con dicho pais. Ademas, obtuvo 2 galardones en los Epic Megagrants,
concurso mundial enfocado en fomentar iniciativas en Unreal Engine.
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RESUMEN EJECUTIVO

Este sistema de entrenamiento de personal se enfoca
en las personas que trabajan sobre plataformas o
andamios, las cuales podran interactuar virtualmente
dentro de un ambiente de trabajo en altura y aplicar
las técnicas de seguridad conforme a los estandares
de seguridad establecidos por la empresa.

En 2020, este producto recibid un premio en los Epic
Megagrants, concurso realizado por la prestigiosa
compafnia Epic Games.




Simulacion

Se recrea un entorno de andamio, con algunos
elementos distintivos de la empresa en €l
escenario.

Enfocado en trabajo en altura y procedimientos
de seguridad.

El usuario puede interactuar con elementos de ‘v _ | g
seguridad y cuestionario de revision de riesgos. :

Se le agrega a la simulacion un sistema de
reportes y base de datos.

Video de Referencia: )
https://www.youtube.com/watch?v=biwoVUKEKDI Simulacion del Entorno



Modulo

TRABAJO EN ALTURA

1. El usuario podra identificar e interactuar con los
elementos de seguridad y riesgos asociados, en un
ambiente de realidad virtual.

2. Se vera enfrentado a ciertos conflictos, donde podra
practicar como observar detalladamente el entorno y
concluir si es correcto o no proceder con la tarea
solicitada.

3. Posteriormente se podra visualizar subiendo en el : : : B i e WA R '
andamio en un entorno de altura, viéndose enfrentado a ' g BT silia peniiimmmann e [
esta situacion podra comprobar si sus decisiones fueron
acertadas al subir.

4. Finalmente si su analisis de riesgo y de utilizacion de
artefactos de seguridad fueron errados se vera cayendo
del andamio.

Trabajo en Altura



Modulo

TRABAJO EN ALTURA

Los elementos claves de seguridad que el usuario podra
revisar en este modulo son:

1. Condiciones ambientales.

2. Correcto uso de los elementos de proteccion personal.

3. \Verificacion de autorizaciones, sellos de seguridad y
planes de trabajo

4. Asegurar equilibrio, posicion y fijacion segura

5. Uso de lineas de vida y puntos de anclaje

El sistema cuenta con un sistema que permitira obtener y
guardar en una nube, los puntajes de cada una de las
sesiones. Se podran obtener entonces los informes
particulares y agregados de las jornadas de capacitacion.

Trabajo en Altura



Modulo

TRABAJO EN ALTURA

Algunas de las competencias aprendidas en este
modulo son:

» Comprender los procedimientos estandar de
seguridad.

» Aprender a verificar condiciones de seguridad
(intensidad del viento, lluvia, estado las escalas,
equipos y accesorios).

» Aprender el uso correcto de los sistemas / equipos - — _‘. = &=t T L
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* Interiorizarse de situaciones comunes de riesgo
mirando las condiciones de la tarea y el ambiente de
trabajo.

» Asegurar equilibrio, posicion y fijacion segura.

 Disminuir posibles accidentes reales. Trabajo en Altura



Propuesta de Valor

Aumenta _ Eficiencia de . Imagen Seguridad

Productividad las personas corporativa

Disminuir el tiempo Aumentar analisis Personas mas Aumentar la practica
de aprendizaje: para la resolucion de calificadas mejoran la disminuye el riesgo.
mayor retencion de problemas. confianza de la
informacion y dentro institucion.
de su lugar de
trabajo.
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GRACIAS POR SU
TIEMPO

v Yoy Spa, Arlegui 440, Of. 912, Vifia del Mar.
B contacto@yoy.cl

t +569 7705 7265

L +569 8274 6132

L +569 7277 0715

www.yov.cl



mailto:contacto@yoy.cl
http://www.yoy.cl/

