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A PROGRAMA DE LA CAPACITACION
DIPLOMATURA EN AUXILIAR DE FARMACIA

El egresado estd capacitado, para desenvolverse ante la necesidad del
paciente/cliente desde la farmacia comunitaria u hospitalaria. Los conceptos
' aprendidos, abarcan desde la dispensacion del medicamento, buscando la mejor
opcion ante la demanda del paciente, como también a las practicas de control de
glucosa y presion arterial que son servicios ofrecidos por las farmacias a su
comunidad.
El auxiliar de farmacia, ademas, tendra una labor administrativa donde debera realizar
y receptar pedidos a las droguerias, controlar el stock de medicamentos y sus

vencimientos, llevar a cabo el correcto tratamiento de residuos patdégenos y

obras sociales para su posterior confeccion.

OBJETIVOS DE LA CAPACITACION |

| peligrosos, también realizara la auditoria en la recepcion de recetas de las diferentes
' Generales

e Adquirir los conocimientos y herramientas necesarias para desenvolverse en los
diferentes ambitos del sector farmacéutico.
e Desarrollar la capacidad de comunicacion ante el paciente/cliente y brindar la

solucién mas acertada ante su necesidad.

Especificos

e Llevar el control de stock y de vencimiento de medicamentos, y demas productos.
e Almacenar correctamente los medicamentos segun las normas de conservacion.
¢ |dentificar y reportar los medicamentos de mayor rotacion en el inventario.

e Mantener informado al farmacéutico sobre el inventario existente de:

medicamentos, productos médicos, cosméticos, productos para bebés, otros.
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A e Gestionar comunicaciones internas y externas, ordenes de pedidos, recetas,

ordenes de compra, facturas y remitos de medicamentos y demas productos, recibidos
por parte de proveedores.

e Conocer las distintas formas farmacéuticas y las vias de administracion de los
medicamentos.

' e Dispensar de manera adecuada y responsable la medicacion de prescripciones
simples, OS (Obras Sociales), Mutuales y Prepagas.

e Potenciar tus aptitudes para informar al paciente/cliente sobre los servicios y
productos que ofrece la farmacia.

e Mantener un registro y control de la temperatura de la heladera para mantener las
cadenas de frio.

e Conocer el tratamiento respecto de residuos patologicos y peligrosos.

’ PLAN DE ESTUDIO |

@ Introduccion a la Farmacia - Conceptos Basicos

e La Farmacia como profesion. La Farmacia como negocio. El personal de una
Farmacia y sus funciones. Legislacion. ANMAT. Productos que se encuentran en la
Farmacia (medicamentos, perfumeria, productos médicos, etc.). Servicios que brinda
una Farmacia. Cadena de comercializacion. Sistemas de Facturacion.

« Medicamentos, conceptos. Eticos y genéricos. Principio activo y excipientes.

A Formas Farmacéuticas.

« Condiciones de expendio de los medicamentos: venta libre (vl), venta bajo receta
(vbr), venta bajo receta archivada (vbra). Psicotropicos y estupefacientes.

o Formas de pago segun las diferentes condiciones venta.

Q Anatomiay Fisiologia Humana

« Sistema Digestivo y patologias asociadas.
o Sistema Respiratorio y patologias asociadas.

e Sistema Urinario y patologias asociadas.
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A « Sistema Circulatorio.

e Sistema Endbécrino.

« Control de Presion arterial y glucosa.

' & Gestion de una Farmacia

o Actividades en una farmacia: organizaciéon del pedido, control de stock y de
vencimiento, dominio de cadena de frio.

A « Disposicién de las areas de la farmacia. Tratamiento de Residuos Patdgenos.
« Recetas, concepto. Clasificacion. Interpretacion de las recetas.
e Obras sociales. Conceptos. Prepagas. Acondicionamiento de recetas segun Obra
social.
e Proceso de Validacion de recetas. Farmalink. Compaiia de Servicios
Farmacéuticos. Cierre de lotes y presentacion.

o Trazabilidad, concepto. Sistema de Trazabilidad Nacional. Como funciona.

' & Farmacologia
e La Farmacologia y sus ramas, conceptos y objetivos de cada una.
e COmo actuan los medicamentos: Liberacion, Absorcion, Distribucion, Metabolismo
y Excrecion (LADME).
« Diferentes vias de administracion y sus caracteristicas.
A « Mecanismo de accion. Accion terapéutica. Indicaciones.
« Reacciones adversas, efecto secundario, efecto colateral. Diferencias.

e Uso del manual farmacéutico y herramientas de informacion sobre medicamentos.

Q Grupos Farmacologicos

e Antihipertensivos.

e Hipoglucemiantes.
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A ¢ Laxantes.

e Anticonceptivos.

o Antibidticos.
e Antimicoticos.

« Analgésicos.

& Patologias Comunes

A « Gripe y Resfrio.
o Conjuntivitis.
e Psoriasis.

¢ Hemorroides.

o Conjuntivitis.
« Infecciones bacterianas y virales.
o Pediculosis.
o Alergias.

o Dolores (cabeza, articular, muscular).

o Actuacion farmacéutica.

« Algoritmo de actuacion frente a la consulta del paciente.

@ Primeros Auxilios - RCPy DEA

« Pérdida de la conciencia.

« RCPyDEA.

« Control de hemorragias.

e Desobstruccion de la via aérea (ahogamiento).
e Ataque de asma.

e Manejo de convulsiones.

e Picaduras y mordeduras.
e Alergias.
e Quemaduras.

e Primeras medidas en el manejo del trauma.
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