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PROGRAMA DE LA CAPACITACIÓN 

ADIESTRAMIENTO PROFESIONAL CANINO 

 

Las mascotas pasaron a ser parte de la familia, con un rol fundamental para el 

humano, no solo como compañía sino también como apoyo emocional. 

 

El can, ante diferentes escenarios y con el correcto adiestramiento en funciones, 

trabaja con mayor eficiencia debido a su evolución que a día de hoy no se puede 

superar ni remplazar con tecnología. 

 

Al aprender a comunicarte con tu mascota, mejorará la convivencia y evitará 

accidentes o abandono de la misma. Trabajamos por una tenencia responsable. 

 

 

 

 

• Conocer las herramientas utilizadas en el adiestramiento canino. 

• Conocer razas. 

• Conocer métodos de adiestramiento. 

• Prevenir accidentes que involucren a los canes. 

• Manejo de situaciones conflictivas con canes. 

• Proactividad en adiestramiento. 

• Crear canal de comunicación en el binomio. 

• Fortalecer y mejorar el vínculo entre el dueño y el can. 

• Saber educar y adiestrar el perro con una correcta gestión de sus emociones en 

distintas situaciones. 

  

OBJETIVOS DE LA CAPACITACIÓN 
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• Origen del perro. 

• El lobo. 

• Perro – Hombre, acercamiento y primer contacto. 

• Relación con los humanos 

 

 

 

• Razas y Neotenia. 

• FCI. 

• FCA. 

• Estándares. 

• Criaderos e instalaciones. 

 

 

 

• Cinología. 

• Anatomía del Perro. 

• Anatomía Aplicada. 

• Reproducción Genética. 

• Medidas y Movimientos. 

 

 

 

• Métodos y Adiestramiento. 

• Morfología. 

• Enfoque Positivo vs. Cognitivo. 

• Método Situacional como Selectivo. 

• Investigación y Morfología. 

PLAN DE ESTUDIOS 

Historia de los Cánidos y su Relación con los Humanos 

Razas 

Cinología y Anatomía Canina 

Metodología 
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• Castigo vs. Corrección. 

• Tendencias y métodos de aplicación. 

• Test de Campbell. 

• Otras alternativas de selección de cachorro. 

• Que el perro no tire de la correa. 

• Ladridos compulsivos. 

• Comandos básicos: 

⎯ Sit. 

⎯ Platz. 

⎯ Stop. 

⎯ Guss. 

⎯ Asociación positiva del nombre (que el perro responda al nombre). 

• Sociabilización: 

⎯ Fases iniciales de sociabilización. 

⎯ Perros reactivos. 

⎯ Etapas de maduración. 

⎯ Aceptación positiva del aseo y lugares comerciales caninos (veterinarias, 

peluquerías, etc.). 

⎯ Aceptación positiva de vehículos (que acepte traslado en vehículos). 

 

 

 

• Estados y Parámetros. 

• La Emoción. 

• Coordenadas de la Emoción. 

• Estados Emocionales. 

• Emocionalidad o Reactividad Emocional. 

• La Doble Vía del Procesado Emocional. 

• Entender el Aprendizaje como Proceso Emocional. 

• Evaluación Emocional y Cierre del proceso. 

Adiestramiento Básico 

Adiestramiento Avanzado 
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• Esquema de Formación de Imágenes Mentales y su Procesado Emocional. 

• Emociones Básicas o Primarias. 

• La Inteligencia Emocional. 

• La Motivación. 

• Trabajos Emocionales. 

• Fases del Adiestramiento: 

⎯ Mecánica escalonada. 

⎯ Ajuste. 

⎯ Velocidad. 

• Proactividad: 

⎯ Trabajos divergentes a la meta (que el perro no trabaje por comida). 

 

 

 

• Motivaciones y asociaciones. 

• La motivación. 

• Componentes de la motivación. 

• Propiedades de la motivación. 

• El ciclo saludable de la emoción. 

• El mecanismo de la compulsión como disfunción del ciclo emoción-motivación. 

• Motivación intrínseca y extrínseca. 

• Refuerzos. 

• Grandes motivos. 

• Estados motivacionales. 

• Entender el aprendizaje como proceso motivacional. 

• Las conductas como objetivos y como medios. 

• El estrés: un proceso emocional relevante. 

• Fases del estrés. 

• Beneficios del estrés. 

• Estrés problemático. 

• Calidad adaptativa de las respuestas. 

Miedos 
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• La resiliencia. 

• Tratamientos alternativos. 

 

 

 

• Conductas. 

• Tipos de conductas. 

• Conductas antisociales: 

⎯ Conducta de excavado de pozos. 

⎯ Micción en lugares no deseados. 

⎯ Defecación en lugares no deseados. 

⎯ Tratamiento de ladridos compulsivos. 

⎯ Trastornos de ansiedad (por separación, por ejemplo: llanto, destrozo de 

objetos, conducta anormal, hiperventilación). 

⎯ Interacción con el ambiente (conducta destructiva del hogar). 

⎯ Inhibición de la mordida (que el perro no muerda las manos ni otras partes del 

cuerpo). 

• Conductas naturales. 

• Modificaciones de conductas. 

• Parámetros reguladores. 

 

 

 

• Tratamiento de la agresividad. 

• Tipos de agresividad. 

• Conducta natural. 

• Adiestramiento como un proceso de desarrollo sostenible. 

• Una intervención tetradimensional. 

• Modificar el valor de los objetivos del perro. 

• Ventajas del ITC para el tratamiento de problemas de conducta. 

• Tareas frente a conductas. 

Modificaciones de Conductas 

Agresividad y Tipos 
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• Sobre la plasticidad del comportamiento y algunos lugares comunes. 

• Planteamientos éticos. 

• Uso de motores sociales. 

• Uso de estímulos aversivos y apetitivos. 

• Tratamientos alternativos. 

 

 

 

• Emoción, estados y conducta – Introducción al perro de trabajo. 

• Perros potencialmente peligrosos. 

• Fundamentos del perro K9 (para personal especializado): 

⎯ Perro de protección (público y privado). 

⎯ Perro de rescate. 

⎯ Perro de búsqueda específica. 

⎯ Perro de búsqueda de substancias. 

⎯ Perro de asistencia para personas discapacitadas. . 

• DSM-V. 

• Castigos o correcciones. 

• Los castigos jerárquicos. 

• Neotenia. 

• Estadíos. 

• Modificación de la conducta. 

• Clasificación según la conducta. 

• Agresividad. 

• Ética profesional. 

• Marco legal. 

• Deportes caninos. 

 

Fundamentos del Perro de Trabajo 


