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EMENDA LEI ORGANICA MUNICIPAL N.o 00]/92

DISPOE SOBRE O3 TURNOS DE DISCUSSAO E VOTAGAO

A CAMARA MUNICIPAL DE MARILENA, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES APROVOU, NOS TER-
MOS DO PARAGRAFO UNICO DO ART. 37°, DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, A MESA EXECUTIVA PROMUIGA A SEGUINTE
EMENDA AO TEXTO DA LEI ORGANICA MUNICIPAL.

Art, 1° C Artigo 49 da Lei Orginica Municipal de Marilena,
Estado do Parané, passa a vigorar com a seguinte redacgio:
I-0s Projetos de Lei, terio dois turnos de discussio
€ votagido, inclusive suas emendas;
II = Os Projetos de Decretos Legislativos e Projetos de

resolugdo, terdo uma Gnica discussio.

Art. 2.° Esta Emenda & Lei Orginica Municipal, entrarid em
vigor na data de sua publicacgdo, ficande revogadas as dis-

posigdes em contrario.



EMENDA LEI ORGANICA MUNICIPAL N.°o 002/99

DISPOE SOBRE O PRAZO PARA FIXACAO DA REMUNERACAO
DOS AGENTES POLITICOS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARILENA, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES APROVOU, NOS TER-
MOS DO PARAGRAFO UNICO DO ART. 37°, DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, A MESA EXECUTIVA PROMULGA A SEGUINTE
EMENDA AO TEXTO DA LEI ORGANICA MUNICIPAL.

ARTQLPC}Artigo125:&1LeiOrgénicacknMunioipiodeh@rilena?
Estado do Parani, passa a vigorar com a seguinte redacgic:
Artigo 125 - A renmunsrag3o dos agentes Politicos devera
estar decidida, e discutida e votada até trinta dias antes
das Eleig0es Municipais, vigorando para a Legislatura

seguinte,

ART: 2.° Esta Emenda entrari em vigor na data de sua publi-
Ccagao com seus efsitos retroativos a partir de 1.° de ja-

neiro de 1892,



EMENDA LEI ORGANICA MUNICIPAL N.o 003,92

DISPOE SOBRE A LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS E A
LEI DE ORCAMENTO ANUAL.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARILENA, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES APROVOU, NOS TER-
MOS DO PARAGRAFO UNICO DO ART. 37, Da LEI ORGANICA
MUNICIPAL, A MESA EXECUTIVA PROMULGA A SEGUINTE
EMENDA AO TEXTO DA LEI ORGANICA MUNICIPAL.

Art. 1.°0 § 1° do artigo 118 da Lei Orginica Municipal de
Marilena, Estado do Parani, passa a vigorar com a seguinte
redacioc:
§ 1> - O Prefeito enviarid a Cimara o Projeto de Lei:
I - De diretrizes orcamentarias, até o dia 31 Qe
agosto de cada exercicio:

II - O Orgamento anual, deveri ser enviado até odia
30 de setembro de cada exercicio.

ART. 2.° - Esta emenda entrari em vigor na data de sua publi.
cagdo, com seus efeitos retroativosal.ede Janeiro de 1.992.

Marilena, em 25 de agosto de 1992,
A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL

Alecr Viewra de Almeida
Presidente

Luiz Carlos Barbosa
Vige-Prasidente

Osvaldo Palma

1.2 Secratdrio

Wilme Paulina Mazzoity
2.2 Secretdria
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Lei Orgénica do Municipio
de Marilena

PREAMBULO

NGs, representantes da comunidade de Marilena, reunidos em Legislatura Especial,
elaboramos o ordenamento do municfpio, em consonéncia com os objetivos, fundamentios
¢ preceitos expressos na Constituicio da Repiblica Federativa do Brasil e na Constituicio
do Estado do Parand, promulgamos sob a protegio de Deus a LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE MARILENA. '

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
TITULO1
O MUNICIPIO
CAPITULO1
DENCOMINACAO E PODERES

Art. 12 - Marilena, Municipio do Estado do Paran4, integrante da Repiiblica Federa-
tiva do Brasil, pessoa jurfdica de direito pablico interno, adota como princfpios e normas
as consagradas na Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado do Paran4 e as des¢a
Lei Orgénica. :

Art. 22 - O Poder Legislativo e Poder Executivo, harménico e independentes tém
atribuiges legislativas, fiscalizadoras e administrativas.

s CAPfTULO II
' DISTRITOS E SIMBOLOS

Art. 32 Distritos poderio ser criados, como divisdo territorial do Municfpio.
Art. 42 - Sdo Sfmbolos do Municfpio, a bandeira, o hino e o brasio.

CAPITULO I
PRINCIPIOS BASICOS

Art. 5% - Todo o poder emana do povo, que 0 exerce por meio de representantes on
diretamente.

Ast. 6 - Sao princfpios bésicos:

I - promover o bem-estar e o desenvolvimento da comunidade;

I - erradicar a pobreza, a analfabetismo e a marginalizagdo e reduzir as designalda-
des sociais; .

IIT - construir uma sociedade livre, justa e solid4ria;

IV - garantir a efetividade dos direitos fundamentais da pessoa humana ¢ dos direitos
sociais. '
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CAPFTTULO IV
OS MUNICIPES E SEUS DIREITO

Axt. 72 - Os municipes t&m direito &

I - peticdo junto aos poderes plblicos;

II - obtenc8o de certiddes;

III - verificac@o das contas da administragao;
IV - iniciativa de lei; -

V parumpagao no planejamento municipal.

kS L

CAPTULO V )
DIREITO DE CERTIDAO E PETIGAO

Art. 82 - Todo municipe tem direito, independentemente de pagamento de taxas, a:

I - obtengdo de certidbes de atos, contratos, dividas contraidas ou valores pagos e
ainda para esclarecimento de situacdes de interesse pessoal;

I - peticdo junto aos poderes publicos e seus §rgios, em Defesa de direftos ¢ contra a
legalidade ou abuso do poder.

CAPITULO VI
A PARTICIPACAO DA COMUNIDADE

Art. 9 - A participacdo da comunidade organizada fica assegurada, na elaboragdo
das agBes municipais, especialmente na dos orgamentos, que conterdo especificamente
Programas, projetos, obras e atividades a serem desenvolvidas.

Parigrafo Unico - A concretizaciio da participacio popular se dard mediante reunioes
pﬁbﬁcas de que participardo os representantes da comunidade organizada e os dos poderes

municipais, para discutir e registrar suas prioridades.

CAPITULO VI
O EXAME PUBLICO DAS CONTAS

Arxt. 10 - Aos vereadores, as comissOes e aos cidaddos, o exame das contas munici-
pais, com balancetes e todos os documentos que originaram as receitas e despesas do exer-
cicio findo, os quais ficardo a disposicdo, em sala exclusiva e prépria sob a guarda de fun-
cionério durante o perfodo de 10 de abril a 10 de junho de cada ano.

Art 11 - Durante o terceiro decénio dos meses de janeiro, abril, julho e outubro, em
hordrio de expediente, em sala prépria, as contas do municfpio, os empenhos, as notas, 08
recibos, os contratos € todos os documentos de receitas e despesas, do ano em curso, fi-
carfo & disposicio dos Versadores e das Comissdes Legislativas.

CAPITULO VIl
DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 12 - O Municipio colaborard com os 6rgios do consumidor sempre que solicita-
do. ' .



. Art. 13 ./Na defesa do consumidor, em conjunto com os érgaos estaduais e federais,
bem como associagdes e comissées de defesa do consumidor, a0 Municfpic compete:

I - formular, coordenar ¢ executar programas e atividades relacionadas com a defesa
do consumidor, buscando quando for o caso apoio ¢ assessoria nos érgos congéneres es-
taduai e federal;

IT - fiscalizar os produtos e servigos, inclusive piblico;

III - zelar pela qualidade, quantidade, prego, apresentagdo e distribuicio de produ-
s, servicos, higiene e sadde deles; ’

IV - emitir pareceres técnicos sobre os produtos ¢ servigos consumidos no Municipio;

V - receber e apurar reclamagdes de comsumidores, encaminhando-as junto acs 6r-
ga0s competentes; '

V1 - propor solugbes, methorias e medidas legislativas de defesa do consamidor;

VYII - por delegagdo de competéncia autuar os infratores, aplicando sangdes de ordem
administrativa e pecunidria, inclusive, exercendo o poder de policia municipal e, encami-
nhando, quando for o caso ao representante local do Ministério Pdblico;

VIII - buscar integragdo por meio de convénios, com os Municipios vizinhos, visando

melhorar a consecugdo de seus objetivos;
IX - orientar e educar os consumidores através de cartilhas, manuais e folhetos ilus-

trados, cartazes e de todos os meios de comunicacio (Televisdo, jornais e rddio);
X - incentivar a organizacio comunitria e estimular as entidades existentes.

Pardgrafo Unico - O Municipio poderd criar Conselho de Defesa do Consumidor,
para coordenar atividades na 4rea.

CAPITULO IX
SEGURANCA PUBLICA

Art. 14 - Poder4 ser constituida guarda municipal, destinada a protegio de bens, ser-
vigos ¢ instalacBes municipais.
CAPITULO X
INFORMACCES E CERTIDOES

Art. 15 - O Prefeito, o Presidente da Cimara Municipal, os Secretfrios Municipais,
os Presidentes ¢ Diretores de Autarguias, Fundagdes e Empresas Pdblicas, terfo o prazo
Improrrogdvel de cinco dias para prestar informacdes e fornecer certides decorrentes de
pleitos da comunidade, dos Vereadores, das Comisses e dos Poderes Pgblicos.

Pardgrafo Unico - O mesmo prazo serd observado para despachos e decisfes sobre
qualquer assunto ou tema que for submetido 3 apreciacio,

Art. 16 - Compete aos Municfpios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;
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IT - suplementar a legislacho federal € a estadual no que couber;

I - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas ren-
das, sem prejufzo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fi-
xados em lef;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observada a lei estadual;

V - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessfio ou permissio, os
rvicos piiblicos de interesse Jocal. incluido o de transporte coletivo, gu. tem cardter es-
sencial; _

VI - manter, com a cooperagio técnica e financeira da Unifio e do Estado, programas
de educacio pre-escolar, de educacio especial e de ensino fundamental;

VII - prestar, com a cooperago técnica da Unido e do Estado, servicos de atendi-

ento 2 sadde da populagéo;

VIII - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante plane-
jamento e controle de uso, do parcelamento e da ocupagio do solo urbano;

IX - promover a protecao do patriménio histérico-cultural focal, observada a legisla-
¢d0 € a acho fiscalizadora federal e estadual;

X - garantir a defesa do meio ambiente ¢ da qualidade de vida;

XI - instituir guardas municipais incumbidas da protecio de seus bens, servigos e
mstalacoes, na forma da lei.

CAPfTULO N
OS OBJETIVOS MUNICIPAIS

Art. 17 - O Municipio buscard desenvolver adequadamente as agOes municipais, es-
pecialmente, dentre outros objetivos:”
I - Na participacéc popular:
- Entidades e organizacdes populares serdo consideradas 6rglos descentralizados da
administracio Poblica com direito de apoio e incentivo do Executivo Municipal.
I - Quanto a0 planciamento muomicinal:
a) pavimentag&o de vias urbanas;
b) construcio de capela mortu4ria;
¢) incentivo a hortas comunitérias;
d) conservagdo e manutencio de estradas vicinais observando o plano de uso de solos;
€) obras de arte em vias de acesso a0 quadro urbano;
f) seguranca de bens piiblicos através de guarda municipal;
g8) conservacio de pragas plblicas e iluminacio;
1) implantacdo de adequado terminal rodovidrio;
i) prazo para ocupacio e aproveitamento de lotes urbanos, sob pena de taxagao pro-
ressiva; -
) limpeza, mecanizacio e plantio de lotes urbanos;
D proibicdo de criacio de animais no quadro urbano e medidas para punir essa prética;
m) manuten¢io de vias piblicas, especialmente estradas, para prevenira ocorréncia de
:TOS&0;
n) conservacio de vias piblicas;
- 0) implantagdo de pontes de concreto armado, na travessia de rios e riachos:
p) proibig&o de tabagismo nas reparticbes ptblicas;
I - No goe concerne 20 Poder Legislativo:
- 2 duragéo de dois anos para o mandato do Presidente do Legislativo.




vind

IV - No Zmbito do Poder Executivo:

a) fornecer informacdes e certiddes, no prazo de cinco dias;

b) opinar sobre a designacdo para preenchimento de cargos, quando for © caso, ou-
0 0 Poder Legislativo;

¢) compras, vendas, permutas, doagbes de bens iméveis e bens méveis motorizados,

s6 com autorizagdo do Legislativo;

V “No que se m@: a0s SCIVIIOTTS CIvis:

a) domicflio legal & eleitoral no Municfpio, inclusive para os cargos de confianca;

b) assisténcia social;

c) proibicdo de acumulagao de cargos e fungoes;

d) estatuto préprio para disciplinar direitos e obrigagdes do magistério e funcion4rios

Civis;

avo,

zacd

to;

e) recolhimento obrigatério dos encargos sociais deduzidos dos vencimentos;

f) implantag3o de uniforme para os servidores:

g) gratificacio natalina, com cestas bésicas, aos menos favorecidos;

h) garantia de recebimento dos vencimentos, em épocas que assegure 0 poder aquisi-
preferentemente dentro do prépric més.

¥1 - Quanto a ordem sociak

a) impianta¢io de casa de albergue:

b) uso de bens piéblicos pela comunidade e a bem dela;

C) aplicacdo de até vinte e cinco por cento na educagio;

d) criagdo de adequadas escolas profissionalizantes;

f) criacdo e manutengdo de escola do trabatho;

@ viabilizacfo de minipadarias para servir as escolas e entidades assistenciais;

h) implantagdo de escolas de primeiro grau;

1) criagdo de curso de magistério;

) escolas rurais, com drea de plantio para aprendizado, merenda escolar & comerciali-
0, revertendo recursos para aquisicio de material escolar;

D cultivo de terrenos baldios e recursos da colheita para a merenda escolar;

m) transporte seguro aos docentes de primeiro e segundo graus;

n) estimulo ao escotismo, para aperfeicoamento e formagdo dos jovens;

o) implantar disciplina sobre uso de agrotdxicos e nogdes bdsicas de satdde;

P) viabilizar a implanta¢do de quadras de esportes na 4rea rural;

q) transporte e unifocrmes &s agremiacoes, em competi¢des oficiais;

I) transporte aos escolares, também como garantia de acesso 3s unidades escolares;

s) sistema industrial, para garantir distribuicfo de leite a escolas e creches;

t) compilacio, pelas escolas, de fatos hist6ricos, divulgando-se-os;

u) implantacdo de niicleos habitacionais, também pelo sistema mutirdo;

v) hospital municipal buscar4 corpo médico préprio e efetivo;

%) secretaria de bem-estar do menor, para sua protegio, seguranca ¢ encanxnhamen-

y) satide da populagdo, direito de todos ¢ obrigacdo do poder piiblico;
z) condicSes dignas de sadde a todos,
VI - Também sexcial
a) hvre acesso aos servigos de promogao, protegio e recuperagio da sadde;
b) normatizacio das agdes e servicos de satide;
¢) atendimento gratuito 2 coletividade, na drea de sadide;
d) secretaria de saiide ou érgfo afim comandard os servigos da satide;
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e) plano de carreira para os profissionais da safide;

f) implantacfo de planos peribdicos de atendimento na drea da s
g) dotag8o orgamentéria para os servicos de satide;

1) administracdo de fundo municipal da satide; ,

i) observéncia das normas de safide, para controle das condicOes e ambiente de traba-

aide;

Tho:

D implantacio de acbes na 4rea nutricional;

I) sistema de formacfo em satide;

m) acompanhamento e divulgagdo de indicadores de mortalidade ¢ agbes para garantir
padréo e vida dignas;

n) acSes de vigildncia sanitria e epidemiolGgica ao alcance do_trabalhador;

o) saneamento bésico, através de programas mumicipais; :

D) projetos e programas, implantados em caso de emergéncia, para atendimento na
drea de sadde e assisténcia;

Q) prestacic direta de servicos de satide ou por convénio;

1) celebracio de consbrcios municipais na 4rea da sadde;

s) instdncias colegiadas, para opinar sobre acdes de sadide;

t) conferéncias municipais sobre a safide;

u) instituicio de Conselho Municipal, com representantes de prestadores, usudrios e
autoridades envolvidas na aco de satide;

v) prioridade aos servigos ptiblicos na 4rea de sadde, com eventual e suplementar par-
ticipac8o da livre iniciativa;

X) sistemna tnico de sadde, com detegdes de todos os esforcos de governo;

y) manutenc&o permanente de ambuléincia equipada para atendimento a enfermos;

Z) gestdes para implantagio e manutengio de unidade odontolégica especializada;

VIII - Ainda quanto a ordem sociak

a) transporte piiblico & populacio;

b) entidades e associacdes semm fim lucrativo terd assegurado acesso ao transporte pela
frota municipal;

<) gestdes e implantagio de oficina pedagbgica, objetivando o desenvolvimento de
trabalhos manuais,

IX - Com refeséncia a0 meio smbicate:

a) garantia de meio ambiente protegido e livre de poluicéo;

b) efetivo controle de erosfo, inclusive as margens de todas as estradas.

X - O torizmo serf incentivado e havest:

3) implantagio, urbanizagio e manutencio de 4rea de lazer no nascente do Riacho
Agua de Marilena; '

b) instituigdo e manutencio de ruas de recreio.

XI - Quanto & ordem econfmica:

@) incentivo 2 renovagio genética dos rebanhos;

b) prioridade e incentivo de manejo de solo nas microbacias hidrogréficas;

¢) apoio, aux{lic e tecnologia aos pequenos agricultores;

d) patrulha mecanizada ¢ franquia de equipamentos a0s pequenos produtores;

€} incentivo 4 agricultura, para que parte considerdve! de cada drea seja de plantio;

f) desfrute de beneficios aos agricultores que comercializarem seus produtos e apre-
sentarem os respectivos documentos fiscais; ’

2) franquia de maquindrios aos parceiros e arrendatdrios de 4reas de banhado;

) unidade fabril para beneficiamento e empacotamento de produtos agricolas;
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j) apoio e incentivo ao comércio, como forma de elevagdo de mao-de-obra e promo-
cao do bem comum;

D) assisténcia técnica e extensdo rural aos mini, pequenos € médios propnetﬁnos ru-
rais;

m) 4rea industrial especifica e vedagdo de implantacdo ou manutengdo de qualquer

unidade poluente;
n) incentivo para que unidade de fecularia tenha constituida reserva para dlsmbmgao

aos associados ou fundo para implanta¢dc de novas indGstrias;

0) auxilio e 4reas préprias para inddstrias e agroinddstrias;

p) prioridade ao transporte para produtos de 4reas de vargens;

r) isencdo de tributos para associagio e entidades sem fins lucrativos;

s) garantia acs sexagendrios sem arrimo de famflia, de isen¢do de tributos;

t) instituicio, elevacdo cu majoracio de tributos, sé com préyia autorizacao legislati-
va.

TITULO IO
OS PODERES DO MUNICIPIO
CAPITULO 1
O PODER LEGISLATIVO
SECAO1
A CAMARA MUNICIPAL

Art. 18 - O Poder Legislativo € exercido pela Cidmara Municipal.

-

Arxt. 19 - A Cimara Municipal compde-se de Vereadores eleitos e empossados legal-
mente.

, Pardgrafo Unico - Aumentars o nimero de Vereadores, na proporcdo da elevagio
populacional.

SUBSECAO1
POSSE

Art. 20 - No dia primeiro de janeiro, no inicic da legislatura, os Vereadores eleitos
tomardo posse.

§ 12 - A reunido ser4 presidida pelo Vereador mais votado.

§ 2% - Ausente qualquer Vereador, assegurar-lhe-4 o prazo de quinze dias para as-
sumir, findo o qual sera deciarado extinto seu mandato e convocando o supiente, que tam-
bém tomar4 posse em igual prazo e sob as mesmas condigdes.

§ 32 - Antes de assinar o termo de posse, 0 Vereador apresentaxé declaragio de bens
que, lavrada em livro préprio, serd dada a conhecimento pdblico. No final do mandato,

nova declaragio de bens serd apresentada e registrada.

SUBSECAQII
MESA DIRETORA, SEUS INTEGRANTES E ATRIBUICOES

Art. 21 - Empossados, os Vereadores elegerdo a Mesa Diretora.
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§i12- S&o componentes, 0 Presidente, o Vice-Presidente, o 19 € 2° Secretérios.

§ 22 - E vedada a reeleicio, na mesma legislatura.

§ 3® - O mandato seré de dois anos.

§ 42 - A eleicio para renovagdo da Mesa Diretora serd no dia 1° de Janeiro, conside-
rando-se automnaticamente empossados os eleitos.

Art. 22 - Compete i Mesa da Camara Municipal, além de outras atribuicbes estipula-
das no Regimento Interno:

I - Enviar ao Prefeito Municipal, at€ o primeiro dia do més de marco, as contas do
exercicio anterior; -

II - Propor ao plenério projetos de resolugdes que criem, transformem e extinguem
cargos, empregos ou funcdes da Cémara Municipal, bem como a fixagdo da respectiva re-
muneracio, observadas as determinaces legais; o

11 - Declarar a perda do mandato de Vereadores, de oficio ou por provocagao de
gualquer dos membros da Cémara, assegurada ampla defesa, nes termos do Regimento
Interno;

IV - Elaborar e encammhar ao Prefeito, até o dia 31 de agosto, apds aprovagao pelo
Plenério, a proposta parcial do Orcamento da Cémara, para ser incluida na proposta g geral
do Municipio, prevalecendo, na hipdtese da néo aprovagio pelo Plendrio, a proposta ela-
borada pela Mesa.

Art. 23 - Compete ao Presidente da Camara, aiém de outras atribuicdes especificadas
no Regimento Interno:

I - Representar a Camara Municipal;

11 - Dirigir, e executar e disciplinar os trabalhos legislativos ¢ administrativos da Ca-
mara;

IIT - Interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - Promulgar as resolucbes e os decretos legislativos, bem como as leis que rece-
beram sancéo tacita e as cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plendrio e nao tenham sido
promulgadas pelo Prefeito Municipal;

V - Fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolugbes, os decretos legislativos
e as leis por ele promulgadas;

VI - Declarar extinto o mandato de Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, nos
casos previstos em lei:

VII - Apresentar ao Plendrio até o dia 20 de cada més, o balanco relativo aos recur-
sos recebidos e as despesas realizadas no més anterior.

VIII - Requisitar o numerdrio destinado is despesas da Camara’

IX - Exercer, em supsutuicao, a Chefia do Executivo Municipal nos casos previstos
em Lei;

X - Designar comissbes especiais nos termos regimentais, observada as indicagoes
partidérias;

X1 - Mandar prestar informages por escrito ¢ expedir cemdocs para 2 defesa de di-
reiio e esclarecimentos de situacdes;

XII - Realizar audiéncias pGblicas com entidades da sociedade e com membros da
comunidade;

XIII - Administrar os servicos da Cidmara Municipal, fazendo lavrar os atos perti-
nentes a essa 4rea de gestio;

X1V - Votar na eleicao da Mesa, das Comissoes, nas decisdes secretas e nas matérias

gue exijam maioria qualificada, ou quando houver empate.
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Art. 24 - Ao Vice-Presidente compete, além das atribui¢des contidas no Regmimento
Interno, as seguintes:

I - Substituir o Presidente da Camara em suas faltas, impedimentos ou licencas;

I - Promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resciugdes e os decretos-legis-
lativos sempre que o Presidente, ainda que se ache em exercicio, deixar de fazé-lo uo pra-
zo estabelecido;

II - Promulgar ¢ fazer publicar, obrigatoriamente, as leis quando o Prefeito Munici-

@ pal e o Presidente da Clmara, sucessivamente, tenham deixado de fazé-los, sob pena de

perda do mandato de membro da Mesa.

Art. 25 - Aos Secretdrios cabe a substituicdo do Presidente ou da Vice-Presidéncia,
no caso de falta ou auséncia, competindo-lhe, ainda, as atribui¢Bes constantes do Regi-

mento Interno.

_ SECAOI
AS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art, 26 - Compete exclusivamente 2 Cémara Municipal, alér '~ outras atribuicdes:

I - eleger sua Mesa Diretora:

Il - elaborar seu regimento interno em que definir4 as atribui .es da Mesa Diretora e
dos Vereadores:

I1I - dispor sobre sua organizagio, funcionamento, policia, criagdo, transformagio ou
extingdo dos cargos, empregos e fungdes de seus servidores e fixa¢do da respectiva remu-
neragao;

IV - dar posse ao Prefeito, ao Vice-Prefeito ¢ a0s Vereadores;

V - conceder licenca ao Prefeito, ac Vice-Prefeito e aos Vereadores;

VI - tomar e julgar as contas do Prefeito e da Mesa Diretora, deliberando sobre o
parecer do Tribunal de Contas, no prazo de trinta dias apés seu recebimento;

VII - fixar para a legislatura subseguente a remuneracio e a gratificacdo do Prefeito
e do Vice-Prefeito e dos Vereadores, antes de suas eleicSes, considerando-se mantidas

- a remuneracdo e gratificacfio entdo vigente, na hipStese de ndo se proceder a respectiva
fixacdo na época prépria, garantida a atualizagio monetéria: :

IX - autorizar a alienagdo de bens iméveis:

X - autorizar o Prefeito e ausentar-se do Municipio por mais de quinze dias;

X1 - aprovar contrato de concessdo de servicos piblicos;

X1I - aprovar contrate de concessdo administrativa ou de direito real de uso de bens
municipais;

XIIT - aprovar convénios onerosos com entidades piblicas ou particulares e consdr-
cios com outros Municipios;

- XIV - cutorgar titulos ¢ honrarias; : -

_ XV - conhecer da renfincia do Prefeito, Vice-Prefeito e ‘v’creadorcs

- XVI - convocar secretarias, chefias e servidores, para esclarecimentos,

Axt. Z7 - Os Vereadores sao invioldveis por suas opinides, palavras e votos no exerci-
cio do mandato ¢ na circunscri¢io do Municfpio.
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Art. 28 - Os Vereadores ndo poderao:
I - Desde a expedacho do diplomnas
2) firmar ou manter contrato com pessoas juridicas de direito piblico, autarquia, em-
presa piblica, sociedade de economia mista ou empresa concessiondria de servigo do Mu-
sicipio, salvo quando o contrato obedecer a clusulas uniformes;

" b) aceitar cargo, funcio ou emprego remunerado nas entidades constantes da alfnea
anterior, ressalvada a posse em virtude de concurso piiblico, observado o disposto no art.
38,1, IV, e V da Constituicdo Federal;

II - desde a possss

a) ser proprietdrios, controladores ou diretores de empresas que g0Z8 de favor de-
corrente de contrato com o Municipio, ou nela exercer fungio remunerada; :

b) ocupar cargo, fungio ou emprego de que sejam demissiveis ad nutun, nas entidades
referidas no inciso I, ““a”.

Art. 29 - Perderé o muandato o Vereador:

I - que infringir qua _uer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior;

II - cujo procedimento for declarado incompativel com o decore parlamentar;

IN - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, 3 terca parte das sessoes
ordindrias da Cémara, salvo em caso de licenca ou de miss3o oficial autorizada;
IV - que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;
V - quando o decretar a Justi¢a Eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo Fede-
ral; : .

V1 - que sofrer condenago criminal em sentenga transitada em julgado;

VII - que deixar de residir no Municipio;

VIII - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo es tabeleci-
do nesta Lei Orgénica.

§ 1° - Extingue-se o mandato, € assim serd declarado pelo Presidente da Camara,
quando ocorrer falecimento ou-renénciaper-eserito do Vereador.

§ 72 - Nos casos dos incisos I, I e VII deste artigo, a perda do mandato serd decidida
pela Cimara, por voto escrito € maioria absoluta, mediante provocagdo da Mesa ou par-
tido representado na Cémara, assegurada ampla defesa.

§ 3° - Nos casos dos incisos III, IV e VIII, a perda do mandato scré declarada pela
Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocagio de qualquer Vercador ou partido po-
litico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

SECAO IV
REUNIOES

Art. 30 - Independentemente de convocagdo, a Cimara Municipal reunir-se-4 ordi-
nariamente de 15 de fevereiro 2 30 de junho e de 12 de agosto a 15 de dezembro.

Agt. 31 - As reunides serdo:

1 - de instalacBo e de encerramento do ano legislativo;
II - ordinérias;

1M - extraordinérias;

1V - de julgamento;

V - solenes;

VI - especiais, para esclarecimentos.
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Art. 32 - Serdo publicas as reunides, salvo deliberagdo da majoria.

Art. 33 - As reunies ocorrerdo no recinto préprio e efetivo, sendo nulas as que
ocorrerem em local diverso.

Pardgrafo Unico - As reuniées solenes e as que tiverem por objetivo a participag3o da
comunidade ou a interiorizagdo dos trabalhos legislativos, poderdo ser efetivadas em ou-
tros locais, vedadas discussdes e votagdes de projetos de lei. )

Art. 34 - Extraordinariamente, a Cidmara Municipal poderd reunir-se por convoca-
¢ao:

I - do seu Presidente;

11 - da maioria absoluta dos Vereadores;

I11 - do Prefeito Municipal;

Pardgrafo Umico - As deliberacdes restringir-se-fo is matérias que ensejarem a con-
vocagio.
SECAOV
COMISSCES

Art. 35 - A Cimara Municipal terd comissdes permanentes € tempordrias, constituf-
das na forma e com as atribuicbes previstas nesta Lei Orgénica, no Regimento Interno, ou
no ato que resultar a sua criacéo.

§ 12 - Na constituicio da Mesa e de cada comisso, € assegurada, tantc quanto possi-
vel, a representagdo proporcional dos partidos, ou dos blocos pariamentares que partici-
pam da Cémara Municipal.

§ 22 - As comissées, em razio da matéria de sua competéncia, cabe:

I - discutir e votar o projeto de lei que dispensar, na forma do regimento, a compe-
t8ncia do Plendrio, salvo se houver recurso de um tergo dos membros da Camara Munici-
pal;

II - realizar audiéncias pdblicas com entidades da sociedade civil;

III - convocar Secretédrios para prestarem informacOes sobre assuntos a suas atribui-
cdes; -

IV - receber peticbes, reclamacdes, representagoes ou queixas de quaiquer pessoa
contratos ou omissdes das autoridades piblicas;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidaddo;

VI - apreciar programas de obras, planos estaduais, regionais e setoriais de desenvol-
vimento e sobre eles emitir parecer. B

§ 3° - As comissdes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de investigacio
préprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serao

criadas mediante requerimento de um tergo dos Vereadores, para apuragdo de fato deter-
minado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas 20 Ministé-

rio Publico, para que promova a fesponsabilizacdo civil ou criminal dos infratores.

§ 42 - Durante o recesso, haverd uma comissio representativa da Cémara Municipal,
eleita na dltima sessio ordindria do perfodo legislativo, com atribui¢cSes definidas regi-
mentalmente e cuja composigo reproduzird tanto quanio possfvel, a proporcionalidade da
representacdo partiddria. ;
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SECAQ VI
PROCESSO LEGISLATIVO
Art. 36 - Abrange, o processo legislativo, a elaboracio de:
I - Emendas & Lei Orgénica Municipal;
II - Leis complementares;
HI - Leis Ordinénas;
IV - Leis Delegadas;
V - Medidas Provisdrias;
VI - Decretos Legislativos;
VI - Resolugdes.

Ast. 37 - Poderd ocorrer emenda & Lei Organica Municipal mediante proposta:
I - De um terco no minimo, dos Vereadores;

1 - De iniciativa popular;

III - Do Prefeito Municipal.

Parterafo Umico - A emenda serd votada em dois turnos, com intersticio de dez dias,
pelo menos, considerando-se aprovada a que obtiver maioria de dois terces, sendo pro-
mulgada pela Mesa da Cimara.

Art. 38 - A iniciativa do processo legislativo cabe:

I - a0 Vereador;

H - as Comissoes;

11T - acs Cidadaos;

IV - ao Prefeito Municipal. s
Art. 39 - E de competéncia do-Prefeito Municipal, a iniciativa de leis que disciplinem:
I1-0 Regme JIuridico dos Servidores;

II - A criacdo de cargos, empregos € fungbes ou aumento de suas rcmuneragéesx’

III - Orgamento anual, diretrizes orgamentdrias e plano plurianual;

1V - Criacio, extingdo, estruturagéo e atribuigdes dos 6rgdos da administragao.

Art. 40 - A iniciativa popular serd exercida pela apresentagio, a Camara Municipal,
de projeto de lei subscrito por no mipimo 5% dos eleitores inscritos no Municipio, conten=
do assunto de interesse especifico do Municipio, da cidade ou de bairros.

§ 12 - A proposta popular deverd ser articulada, exigindo-se, para o seu recebimento
pela Chmara, a identificagdo dos assinantes, mediante indicacdo do nfimero do respective
titulo eleitoral, bem como a certiddo expedida pelo 6rgao eleitoral competente, contendo
informacfio do nimero total de eleitores do bairro, da cidade ou do Municfpio.

§ 2° - A tramitacio dos projetos de lei de iniciativa popular obedecerd normas relati-
vas ap processo legislativo. Co . "

§ 3° - Cabers 20 Regimento Interno da Cimara assegurar ¢ dispor sobre 0 modo pelo
qual os projetos de iniciativa popular serdo defendidos na Tribuna da Cémara.

Art. 41 - O Prefeito Municipal, em caso de calamidade piiblica, poderd adotar medi-~
das provisérias, com forga de lei, para abertura de créditos extraordinérios, devendo sub-
meté-la de imediato & Camara Municipal, que, estando em recesso serd convocada ex-
traordinariamente para se reunir no prazo de 5 dias.
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Pardgrafo Umico - A medida proviséria perderd a eficicia, desde a edicie, se ndo for
convertida em lei no prazo de 30 dias, a partir de sua publica¢io, devendo a CAmara Mu-
nicipal disciplinar as relagées juridicas dela decorrentes.

Art. 42 - O Prefeito Municipal poder4 solicitar urgéncia para a apreciacio de projeto
de sua iniciativa, considerados relevantes, os quais deverfo ser apreciados no prazo de 30
dias

§ 12 - Decorrido sem deliberacdo, o prazo fixado no caput deste artigo, o projeto serd
obrigatoriamente inclufdo na ordem do dia, para que ultime sua votacio, sobrestando-se a
deliberagdo sobre qualquer outra matéria, exceto medida provisdria, veto e leis orgamen-
tdrias.

§ 22 - O prazo referido neste artigo ndo corre no periodo de recesso da Cimara e
nem se aplica aos projetos de codificacio.

Art. 43 - O projeto de lei aprovado pela Cimara, ser4, no prazo de 10 dias dteis, en-
viado pelo seu Presidente ao Prefeito Municipal, que, concordando, o sancionaré no prazo

de 15 dias.

§ 12 - Decorrido o prazo de 15 dias, o siléncio do Prefeito importard em sangio.
§ 22 - Se o Prefeito Municipal, considerar o projeto, ne todo cu em parte, inconstitu-
& cional ou contrdrio ao interesse piblico, vets-lo-4 total ou parcialmente, no prazo de 15
dias, contados da data do recebimento, e comunicar4, dentro de 48 horas, 20 Presidente da
Cémara, os motivos do veto.
§ 32 - O Veto parcial somente abrigard texto integral de  artigo, de pardgrafo, de in-
ciso ou de alfnea. '
§ 42 - O veto serd apreciado no prazo de 15 dias contados de seu recebimento, com
8 parecer ou sem ele, em uma dnica discussdo e votacio.
§ 5% - O veto somente serd rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores mediante
votagdo secreta. .
. § 6 - Esgotado sem deliberagio o prazo previsto no § 42 deste artigo o veto ser4 co-
locado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposictes até a sua
votacao final, exceto medida proviséria,
§ 7 - Se o veto for rejeitado, o projeto serd enviado ao Prefeito Municipal em 48
% horas, para sangio. _
§ 82 - Se o Prefeito Municipal ndo sancionar a lei nos prazos previstos e ainda no caso
de sangdo tdcita, o Presidente da CAmara a promulgar4, e se, este ndo o fizer no prazo de
48 horas, caberd ao Vice-Presidente obrigatoriamente fazé-lo.

&

- Azt 44 - A matéria constante do projeto de lei rejeitado somente poderd constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessio legislativa, mediante proposta da maioria abso-
luta dos membros da Cimara. ' )

Art. 45 - A resolugio destina-se a regular matéria polftice-administrativa da Cémara,
de sua competéncia exclusiva, ndo dependendo de sangdo ou veto do Prefeito Municipal

Axt. 46 - O decreto legislativo destina-se a regular matéria de competéncia exciusiva
da Camara que produza efeitos externos, nio dependendo de sanciio ou veto do Prefeito
Municipal. . P
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Azt. 47 - O projeto legislativo das resolugdss e dos decretos legislativos se dard con-
forme determinado no Regimento Interno da Cémara, observado, no que couber, o dis-
posto nesta Lei Orgénica. ' '

Agt, 48 - As comissGes permanentes € temporérias da Cimara Municipal, serée ins-
titufdas pelo Regimento Interno, nele especificadas as atribuicBes,

Art 49 - Os Projetos de Lei, de Decreto Legislativo e de Resolugio, inclusive suas
emendas, terfo trés turnos de discussio e votagio.

" Art. 50 - Os requerimentos, as mogdes ¢ as indicagbes, bem como 0 veto, terdo uma
Gnica discussio e votagio. b

Art. 51 - Para deliberar validamente exige-s¢ a presenca da maioria absoluta dos
Vereadores, considerando-se aprovadas as matérias que alcangarem 2 maiorta simples de

votos.

Art. 52 - Na apreciacdo do pedido de cassagio de vereador, na prestacdo de contas,
na eleigho das Comissdes € no Veto, a aprovagao exige a maioria absoluta de votos.

Parégrafo Unico - No exame do parecer prévio do Tribunal de Contas, exigir-se-4
dois tercos de votos para rejeité-lo.
SECAO VI i
O CONTROLE DA ADMINISTRACAO

SUBSECAO I
A FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 53 - A fiscalizacdo contébil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial
do Municfpio ¢ das entidades de sua administracao direta ¢ indireta, quanto 2 legalidade,
kgitimidade, economicidade, aplicagio das subvengdes e rendincia de receitas, seré exerci-
da pela Céimara Municipal mediante controle interno de cada Poder.

Parégrafo Umico - Prestaré contas qualquer pessoa fisica ou entidade piiblica que uti-
lize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens ¢ valores municipais ou pelos
quais ¢ Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma obrigagbes de natureza pecu-
nifria.

Art. 54 - O controle externo da Cimara Municipal serd exercido com o auxflio do
Tribunal de Contas do Estado, ou Consetho de Contas do Estado ou Tribunal de Contas

do Municipio, conforme o caso. ,

§ 12 - O parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas sobre as contas que o Pre-
feito prestar anualmente, s6 deixard de prevalecer por deciso de dois tergos dos membros
da Cémara Municipal. :

§ 22 - As contas do Municipio, apés o parecer prévio, ficardo, duranie sessenta dias,
anualmente, 2 disposigio de gualquer contribuinte, para exame e apreciagao.

§ 32 - O contribuinte poderd questionar a legitimidade das contas, mediante peti¢ao
escrita ¢ por ele assinada perante a Cémara Municipal.
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§ 42 - A Cémara apreciar4 as objegdes ou impugnacdes do contribuinte em sessdo or-
dindria dentro de no mdximo vinte dias a contar de seu recebimento.

§ 52 - Se acolher a petigio, remeterd o expediente ao Tribunal de Contas, para pro-
nunciamento, ¢ ao Prefeito, para defesa e explicagdo, depois ao que julgars as contas em
definitivo.

Art, 55 - A Camara ¢ a Prefeitura manterio, de forma integrada, sistema de.controle
interno com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no planejamento plurianual, 2 execugio
dos programas de governo e dos orgamentos do Municfpio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto 3 efic4cia e efici€ncia, da
gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial nos érgios ¢ entidades da administracao
municipal, bem como da aplicagio de recursos piblicos por entidades de direito privado;

IIT - exercer o controle das operagdes de crédito, avais ¢ garantias, bem como dos

direitos e haveres do Municfpio;
1V - apoiar o controle externo no exercicio de sua missio institucional.

§ 12 - Os responsdveis pelo controle interno, 20 tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela darfo ciéncia ac Tribunal de Contas do Estado, ou
Conselho de Contas dos Municipios, ou Tribunal de Contas do Municipio, conforme o
caso, sob pena de responsabilidade soliddria.

§ 22 - Qualquer municipe eleitor, partido poiftico, associagBes ou sindicato & parte le-
gitima para denunciar, mediante peticdo escrita e devidamente assinada, irregularidades
ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas do Estado.

SUBSECAO I
DEFENSORIA PUBLICA

Art. 56 - Poderd haver defensoria publica, para promover a defesa da coletividade em
Juizo ou perante os 6rgdos piblicos, ou representando-a perante estabelecimentos de hvre

iniciativa.

Axt. 57 - O Defensor do Povo terd as seguintes atribuicSes, entre cutas previstas em
lei municipal: '

I - apurar:

a) atos, fatos ou omissdes de 6rgdos ou agentes da Administracio Ptblica Municipal,
direta e indireta, que impliquem o.exercicio ilegitimo ou gravemente incoveniente ou im-
portuno de suas fungdes, ou com afensa aos principios da Administracdo Pdblica:

b) as reclamagdes contra os servigos pdblicos; - i

Il - divulgar, para conhecimento do cidadio, seus direitos em face do poder ptblico;

III - divulgar informag®es e avaliacdes relativas 2 sua agdo:

IV - encaminhar 3 Cdmara Municipal relatério de suas atividades;

V - defesa do consumidor.

 Agt. 58 - O Defensor do Povo encaminhars ao Mimstério Piiblico com jurisdicio no
Municfpio expedientes que denunciem a existéncia de atos de corrupcio ou de crime de

agao puiblica.
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‘ CAPITULO
O PODER EXECUTIVC

SECAOI
© PREFEITO E O VICE-PREFEIT

Art. 59 - Com fungdes executivas, administrativas e politicas, o Poder Executivo €
exercido pelo Prefeito Municipal.

Parigrafo Uimico - Ocorrendo auséncia, licenga ou vacncia, substitui-lo-4 o Vice-
Prefeito ¢, na sua falta o Presidente da Camara Municipal.

Art. 60 - A posse do Prefeito e do Vice-Prefeito dar-se-4 perante a Camara Munici-
pal, a 12 de janeiro do ano su bsequente a eleigio.

Pardgrafo Omico - Nio assumindo o Prefeito até o 102 dia do més de janeiro, seré de-
clarado vago o cargo pelo Poder Legislativo, aperando-se @ efetivacio do Vice-Prefeito.

Art. 61 - Por ocasiio da posse € no término do mandato, 0 Prefeito e o Vice-Prefeito
farfio declaracdo de bens, que serd registrada na Camara Municipal e, resumida, divulgada

para conhecimento pdblico.

Ast. 62 - O Prefeito e Vice-Prefeito ndo poderao, desde a posse, sob pena de perda
do mandato:” ,

1 - Firmar ou manter contrato com 0 Municipio ou com suas autarquias, empresas
concessiondrias de servico piiblico municipal, salvo quando o contrato obedecer 4 cléusu-
las uniformes;

Tl - Aceitar ou exercer cargo, fungao ou CmMprego remunerado, inclusive os de que
seja demissfvel ad nutun, na administragio ptblica direta ou indireta, ressalvada a posse
em virtude de concurso piblico, aplicando-se na hipStese, O disposto no artigo 38 da
Constituicho Federal;

1T - Ser titular de mais de um mandato eletivo;

[V - Patrocinar causas em que sja interessada qualquer das entidades mencionadas
mo inciso I deste artigo;

V - Ser proprietério, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente
do contrato celebrado com o Municfpio ou nela exercer funcdo remunerada;

VI - Fixar residéncia fora do Municipio.

Art.63 - Ao Prefeito Municipal € assegurado o direito de licenca de trinta dias para
descanso a cada ano civil. '

Art. 64 - O Vice-Prefeito fard parte da administracio municipal, assegurando-lhe

condicbes de desenvolver atividade prioritariamente 02 assisténcia comunitéria.

Art 65 - O Poder Executivo do Municipio, na pessoa de seu Prefeito e Secretariado,
manter4 audiéncia pblica periédica, com intersticio méximo de 90 dias, com entidades,
nas péssoas de scus representantes legais, para ouvir a comunidade, registrar ¢ atender
suas reivindicagbes.

Pm-a’gafo_ Unico - Ser4 dado publicidade na imprensa local, para que 2 comunidade
possa se organizar e participar. ;
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Art. 66 - O Prefeito ndo poderd afastar-se sem autorizagio legislativa:
I' - do Municfpio por mais de 15 dias consecutivos;
IT - do Pafs por qualguer tempo.

Art. 67 - Ao Prefeito Municipal, como chefe da administragio compete dar cumpri-
mento as deliberagdes da Cémara, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Municfpio,
bem como adotar medidas administrativas de utilidade piblica, sem exceder as verbas or-
¢amentdrias.

Art. 68 - O Prefeito, apés encerrado o Balango Anual, num prazo de 30 dias, pes-
soalmente, prestard contas perante a Cémara Municipal, sobre o perfodo findo, demons-
trando obras, custos ¢ encargos, bem como o comportamento dos recursos orgament4-

rics.

Art. 69 - Compete ao Poder Executivo. a fixagdo do hordrio de funcionamento do
Comércio, Inddstria, Servicos e Instituicbes Financeiras.

s:acﬁo I
ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 70 - Compete privativamente ao Prefeito:
I- representar o Municipio em juizo ou fora dele;
IT - nomear ou exonerar seus auxiliares diretos;
ITT - iniciar o processo legislativo na forma prevista nesta Lei Orgénica;
1V - sancionar, promulgar ¢ fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e re-
gulamento para sua fiel execucio;
V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;
- V1 - dispor sobre a organizagio e o funcionamento da administragdo municipal, na

forma de lej;
VII - remeter mensagem e planc de governo a Cimara por ocasidc de abertura da

sessdo legislativa, expondo a situacfo do Municipio e solicitando as providéncias necessd-
Tias;
VIII - enviar 2 Cimara o plano plurianual, o projeto de lei de diretrizes orgament4rias

e a proposta de orcamentos previstos nesta Lei Orgénica;
IX - envia: & Camara e ao ‘Iribuna! de Contas do Estado ou Conselho de Contas dos

Munic{pios cu Tribunal de Contas do Municipio, conforme o caso, dentro de sessenta dias
apés a abertura da sessdc legislativa, as contas e o balango geral referentes ao exercicic

anterior: . _—
"X - prover e extinguir cargos piblicos municipais, na forma da lei, ressalvada a com-

peténcia da Cimara;

- X1 - declarar a necessidade ou utilidade piblica ou o interesse social, para fins de de-
sapropriacdo, nos termos da Lei Federal;

XI1 - prestar, dentro de quinze dias tteis, as informagdes solicitadas pela Camara

X1 - solicitar o concurso das autoridades policiais do Estado para assegurar ¢ cum-
primentc das normas ¢ deliberacdes da administracio municipal:

X1V - exercer outras atribuigdes previstas nesta Lei Orgénica
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SECAO I
A RESPONSABILIZACAQ DO PREFEITO

Art. 71 - O Prefeito serd processado ¢ julgado:

I - pelo Tribunal de Justica do Estado, nos crimes comuns e nos de responsabilidade,
nos termos da legislac8o federal aplicével;

Il - pela Camara Municipal nas infragoes politico-administrativo, assegurados, entre
outros Tequisitos de validade, o contraditério, a publicidade, ampla defesa, com 0s meios €
recursos 2 cla inerentes, € a decisio motivada que se limitard a decretar a cassagdo do

mandato do Prefeito.

§ 12 - Admitir-se-4 a dentincia por qualquer Vereador, por partido polftico e por
qualquer municipe eleitor.

§ 72 Njo participaré do processo, nem do julgamento o Vereador denunciante.

§ 32 _ Se, decorridos cento ¢ oitenta dias, 0 julgamento nao estiver concluido, o pro-
cesso serd arquivado.

§ 42 - O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, néo pode ser responsabilizado por atos
estranhos ao exercicio de suas funcdes.

Art. 72 - O Prefeito perderéd o mandato:
I - por cassagio nos termos do inciso II e dos pardgrafos do-artigo anterior, quando:
a) infringir qualquer das proibicoes estabelecidas;
b) afastar-se do cargo, sem licenga;
¢) residir fora do Municipio;
d) atentar contra:
1 - a autonomia do Municipio;
2 - o livre exercicio da Camara Municipal;
3 . o exercicio dos direitos politicos, individuais € socials;
4 - a probidade na administracao;
5 - a lei orgamentéria;
6 - o cumprimento das leis ¢ das decisoes judiciais;
II - por extingéo, declarada pela Mesa da Cémara Municipal, quando:
a) sofrer condenacgo criminal em sentenga transitada em julgado;
b) perder ou tiver suspenso os direitos politicos;
¢} reptincia por escrito, considerada também como tal o ndo comparecimento para a
posse no prazo previsto nesta Lei Orgénica.
SECAQ IV
SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 73 - S#o auxiliares diretos do Prefeito:

1 - Os Secretérios Municipais;

II - O Vice-Prefeito,

II1 - Os Assesspres;

TV - Diretores de autarguias, fundagdes e empresas piblicas;
V - Chefe de Gabinete.

Art. 74 - Os Secretdrios Municipais e os ocupantes de cargos em comissdo de livre
nomeagio e exoneragao, deverao possuir requisitos compativeis com 2 funcio a ser de-
scmpenhada,



Art. 75 - Os Secretdrios Municipais, ou Diretores Departamentais, ou Coordenado-
res, serdo escolhidos entre brasileiros maiores de vinte e um anos de idade e no exercicio

de seus direitos politicos.

Pardgrafo Unico - Compete aos Secretdrios Municipais, além de outras atribuicbes
conferidas em lei:

I - exercer a orientagdo, coordenagio e supervisdo dos 6rgios de sua Secretaria ¢ de
entidades de administrac3o indireta e a ela vinculada; :

IT - referendar atos e decretos, referentes a sua Secretaria, assinados pelo Prefeito;

ITT - expedir instrugdes para a execugdo das leis, decretos e regulamentos;

IV - apresentar ao Prefeito relatério anual de sua gestdo;

V - praticar os atos pertinentes 3s atribuigdes que lhe forem outorgadas ou delegadas
pelo Prefeito.

Arxt. 76 - Os auxiliares diretos do Prefeito serdo sempre nomeados em comissao, fa-
rio declaracio de bens no ato da posse ¢ no término do exercicio do cargo, e terdo os

mesmos impedimentos dos Vereadores enquanto nele permanecerem.

TITULO IV
A ADMINISTRACAO MUNICIPAL
CAPITULO1
OS PRINCIPIOS BASICOS

Art. 77 - A Administragie Pablica Municipal é o conjunto de 4rgdos, institucionais,
materiais, financeiros e humanos destinados 2 execugio das decisdes do governc local.

§ 12 - A Administracio Pidblica Municipal € direta quando realizada por érgdo da
Prefeitura ou da Cdmara.

§ 22 - A Administracdo Piblica Nlumczpal é indireta quando realizada por:

I - autarquia;

I - sociedade de economia mista:

iIT - empresa ptblica.

§ 32 - A Administragiio Ptiblica Municipal ¢ funcional quando realizada por fundagdo
institufda ou mantida pelo Municipio.

§ 4° - Somente por lei especifica poderdo ser criadas autarquias, scciedades de eco-
nomia mista, empresas piblicas e fundagdes municipais.

Art. 78 - A atividade administrativa do Munic{pio, direta ou indireta, obedecerd aos
principios da legalidade, finalidade, razoabilidade, motivagdo, impessoalidade, moralidade,
publicidade, da licitagdo e da responsabilidade.

Art. 79 - Qualquer municipe poderd levar ao conhecimento da autoridade municipal
irregularidade, ilegalidade ou abuso do poder imputdvel a qualquer agente pdblico, cum-
prindo 2o servider o dever de fazé-lo perante seu superior hierdrquico, para as providéa-

cias e corregSes pertinentes.

Art. 80 - A publicacdo das leis e atos municipais far-se-d na imprensa focal, designa-
da por via de licitagdo e, na falta, mediante edital afixado na sede da Prefeitura.
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§ 12 . Os atos de efeitos externos s6 produzirao efeitos apds a sua publicagao.

§ 72 - A publicacio dos atos ndo normativos, pela imprensa, poderd ser resumida.

§ 3° - A Prefeitura ¢ a CAmara organizarfio, registros de seus atos ¢ documentos de
forma a preservar-Ihes a inteireza e possibilitar-Ihes a consuita e extragao de cbpias €
certiddes sempre que necessdrio.

Art. 81 - A Prefeitura e a Cimara sdo obrigadas a fornecer a qualquer interessado,
no prazo méximo de quinze dias, certiddes de atos, contratos decisdes, sob pena de res-
ponszbilidade de autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedicao, assim co-
mo atender as requisigdes judiciais em igual prazo, se outro nao for fixado pelo requisi-
tante.

Art. 82 - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos € campanhas dos érgéos
piiblicos municipais, qualquer que seja o veiculo de comunicacdo, somente poderd ter ca-
réter informativo, educativo ou de orientagdo social, dela no podendo constar nomes,
sfmbolos ou imagens que caracterizem a promogao pesscal de autoridade ou servidor pu-
blica.

Parégrafo Unico - Os custos da publicidade referida neste artigo serao comunicados &
Camarz Municipal no prazo de cinco dias ap6s sua veiculagao.

CAPITULO T
SER VIDORES CIVIS DO MURICIPIO

Art 83 - O Municipio instituir4, no 4mbito de sua competéncia, regime juridico dnico
e planos de carreira para os servidores da administracdo ptiblica direta, das autarquias €
das fundacbes publicas.

§ 12 - O regime juridico e os planos de carreira do servidor piblico decorrerdo dos
seguintes fundamentos:

I - valorizacdo e dignificagao da fungao;

I1 - profissionalizacdo e aperfeicoamenic;

I11 - constituicio de quadro dirigente, mediante formagao e aperfeicoamento de ad-
ministradores, em consonéncia com critérics profissionais e éticos, especialmente estabele-
ados;

IV - sistema de méritos objetivamente apurados para ingresso no servigo e desenvol-
vimento na carreira;

V - remuneracio adeguada & complexidade e responsabilidade das tarefas ¢ & capaci-
tagdo profissional; z

VI - tratamentio uniforme aos servidores pdblicos, no que se reiere 2 oncessdo de
fndice de reajustc ou cutros fratzmentos remuneratdrios ou desenvolvimentos nas carrei-
ras.
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Il - irredutibilidade dos vencimentos, salvo o disposto em convencio ou acordo cole-
tvo:

III - garantia de vencimento nunca inferior ao saliric minimo para os que percebem
remuneracdo varidvel;

IV - décimo terceiro vencimento com base na remuneragao integral cu no valor da
aposentadoria;

V - remuneragao do trabalho noturno superior a do diurno:

V1 - saldrio- famflia para os dependentes;

VII - duragdo da jornada normal do trabalho ndo superior a cito horas didrias e qua-
renta horas semanais, facultada a compensagio de hordrio e redugfo de jornada, mediante
acordo ou convengio coletiva de trabalho:

VIII - repouso semanal remunerado;

X - remuneracio do servico extraordindrio superior, no minimo em cinquenta por

ento 2 do normal:

X - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que a
remuneracdo normal, vedada a transformagdo do perfodo de férias em tempo de servigo;

XT - licenca A gestante, sem prejufzo do emprego e dos vencimentos e com a duragdo
de cento ¢ vinte dias:

XII - licenca-paternidade, nos termos fixados em lei:

X1 - protecac do mercado de trabalho da mulher, mediante inventivos especfficos,
nos termos da let:

XIV - redugdo dos riscos inerentes ao trabatho por meio de normas de satide, higiene
e seguranga:

KV - adicional de remuneragdo para as atividades penosas ou perigosas, na forma da
lei:

XVI - proibicdo de diferenca de vencimentos, de exercicio de funcdes e de critérios
de admissfo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

AVII - adicionais por tempo de servi¢o, na forma que a lei estabelecer;

XVIII - licenca especial de seis meses, por decénio de efetivo exercicio, com venci-
mentos integrais, admitida a conversao de cinquenta por cento em espécie:

a) no caso de cargo efetivo conceder-se-4, a cada quinquénic de exercicio, a0 servi-
dor que a requerer, licenca especial de trés meses, com tedos os direitos e vantagens ine-
rentes ao cargo:

b) se o servidor ndo quiser gozar do beneficio, ficar4, para todos os efeitos legais,
com o seu acervo de servigo piblico acrescido do dobro da licenca que deixar de gozar;

XIX - assisténcia e previdéncia sociais, extensivas acs dependentes e ao cdnjuge;

XX - gratificacdo pelo exercicio de fungio de chefia e assessoramento;

XXI - creche para os filhos de até seis anos de idade;

XX1I - promogdo, observando-se rigorosamente os critérios de antiguidade e mere-

cimento.

Art. 85 - O servidor serd aposentado:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais, quando a mesma for de-
corrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou in-
curdvel, especificadas em Iei, ¢ proporcionais nos demais casos;

IT - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos preporcionais 20
tempo de servigo:

III - voluntariamente:
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a) aos trinta € €inco anos de servigo, se hiomem ¢ aos trintz, se mulher, com proventos
mtcgrals

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fungbes de mag;stém, se professor, ¢ vinie
e cinco, se professora, com proventos integrais;

<) aos trinta anos de servigo, se homem, € aos vinte e cinco, se mulher, com proventos
Proporcionais a esse tempo;

d) aos sessenta ¢ cinco anos de idade, se homem, e sessenta, s mulher, com proventos

proporcionais a0 tempo de servico.,

§ 12 - A lei dispor4 sobre a aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.

§ 2% - O tempo de servigo ptiblico federal, estadual ou municipal seré computado in-
tegralmente para efeitos de aposentadoria e disponibilidade, computando-se o tempo de
servigo prestado ao Estado, para os demais efeitos legais.

§ 32 - Os proventos da aposentadoria ou inatividade serdo revistos na mesma propor-
¢&0 e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragio dos servidores em atividade,
sendo estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedi-
dos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagio ou re-
classificagao do cargo ou funcio em que se deu a aposentadoria, na forma da lei.

§ 42 - O beneficio da pensdo por morte correspondente 2 totalidade dos vencimentos
ou proventos da servidora ou do servidor falecide, até o limite estabelecido em lei, obser-
vado o disposto no § 3° deste artigo. )

§ 5° - Para efeito de aposentadoria, € assegurada a contagem reciproca do tempo de
contribuicdo na administragdo pidblica e na atividade privada, rural e urbana, na forma
prevista no art. 202, § 22, da Constituicao Federal.

Art. 86 - Sic estdveis, ap6s dois anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados
em virtude de concurso ptiblico.

§ 12 - O servidor piiblico estdvel s6 perderé o cargo em virtude de sentenca judicial
transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada

ampla defesa.
§ 22 - Invalidada por sentenca judicial a demissao do servidor estivel, seré reintegra-

do e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indeniza-

a0, aproveitando em outre cargo ou poste em disponibilidade.
$ 3% - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estdve] ficard em

disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 87 - Ao servidor piblico eleito para cargo de diregdo sindical sdo assegurados
todos os direitos Inerentes a6 cargo, a partir do registro da candidatura e até€ um ano ap6s
© término do mandato, ainda que na condicho de suplente, salvo se ocorrer exoneragio
nos termos da lei.

§ 12 - Sdo assegurados os mesmos direitos, at€ um ano ap0s a eleigao, aos candidatos

nao eleitos.
§ 22 - E facultado a0 servidor piblico, eleito para direcio de sindicato ou associacio

de classe, o afastamento de seu cargo, sem prejuizos dos vencimentos, vamaﬂcns e ascen-
sdo funcional, na forma que 2 lei estabelecer.

26




Art. 83 - Ao servidor serd assegurada remogao para o domicilio da famflia, se o cn-
juge também for servidor ptblico, ou s¢ a natureza do seu €mprego assim exigir, na forma
da lei.

Art 89- F vedada 2 contratagdo de servigos de terceiros parz a realizagdo de ativida-
des que possam ser regularmente exercidas por servidores pdblicos.

Art. 90 - E vedada a participagdo de servidores piblicos no produto da arrecadacio
de tributos e multas, inclusive da dfvida ativa.

Art. 91-E assegurada, nos termos da lei, a participagdo paritdria de servidores publi-
cos na geréncia de fundos ¢ entidades para as quais contribuem.

Art. 92 - O Municfpio promovers o bem-estar social e o aperfeicocamento fisico e in-
telectual dos servidores piblicos e de suas familias, '

§ 12 - A inscricdo ao 6rgio de previdéncia do Municipio & compuisdria, qualquer que
seja a natureza do provimento do cargo, inclusive para os magistrados, serventudrios da
Justica e militares.

§ 22 - Nenhuma prestacio de servicos de assisténcia ou beneficio da previdéncia so-
cial, desenvolvida em prol dos servidores do Municfpio sero criados, majorados ou esten-
didos sem a correspondente fonte de custeio total.

§ 32 - O cénjuge ou companheiro de servidora, ou o c8njuge ou a companheira de
servidor segurados sio considerados seus dependentes e terdo direito 4 pensio previden-
Cidria, na forma da lei. )

§42. A contribuicdo social do Municipio e a dos seus servidores para o sistema de
previdéncia e assisténcia serfo devidas na forma e percentual fixados em lei.

Art. 93 - E vedada a cessdo de servidores piblicos da administraco direta ou indireta
do Estado a empresas ou entidades pdblicas ou privadas, salvo a 6rgdos do mesmeo poder,
comprovada a necessidade, ou para o exercicio de func@o de confianca, nos termos da lei.

Art. 94 - No cdlculo dos valores de apesentadoria ou outros beneficios previdencis-
rios do funciondrio pdblico serd inclufda, a Htulo de vantagem pesscal, a diferenca entre a
femuneracio de seu cargo e a do cargo estadual de natureza piblica que tenha exercido
por, no mfnimo, cinco anos.

Art. 95 - O acesso a cargos publicos dar-se-4 mediante concurso piiblico.

§ 12 - Assegurar-se-4 o ingresso no servigo piblico a pessoas portadoras de defi-
ciéncias.

§ 22 - O magistério serd valorizado, buscando-se a adequacgio de seu estatuto, de
forma a assegurar-The guadro de carreira, vencirentos condizentes, plenas condicdes de
trabajho, valorizacdo e aperfeiccamento.

§ 32 - Os professores aposentados s6 ministrario aulas se inexistirem os da ativa.

§ 42 - Os inativos terdo os mesmos vencimentos dos efetivos.
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CAPITULO IO
- AS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS
Art. 96 - A execugdo de obras piblicas municipais deverd ser sempre precedida de
projeto elaborade segundo as normas técnicas adequadas.

Art. 97 - Lei Municipal, observadas as normas gerais estabelecidas pela Unido, disci-
plinaréd o procedimento de licitagfo imprescindivel & contratagdo de obras, servigos, com-

pras e alienacdes do Municipio.

Pardgrafo Unico - Nas licitages do Municipio € de suas entidades de administragdo
indireta e funcionais, observar-se-o, sob pena de nulidade, os principios de isonomia, pu-
blicidade, probidade, vinculag@o ao instrumento convocatério ¢ julgamento objetivo.

Art. 98 - O Municipio organizard e prestard, diretamente ou sob o regime de con-
cessho ou permissio, os servigos pliblicos de sua competéncia.

§ 12 - O transporte coletivo, direito do municipio e dever do poder piblico, terd caré-
ter essencial e serd prestado, de preferéncia, diretamente pelo Municipio.

§ 22 - A concessdo de servigo piblico serd outorgado mediante contrato precadxdo de
concorréncia e autorizagio legislativa.

§ 32 -° A permissdo de servico piblico, sempre a titulo precério, serd outorgada por
decreto, apds edital de chamamente de interessados, para escolha do melhor pretendente.

& 42 - Os servicos concedidos e permitidos ficardo sempre sujeitos a regulamentac:io
¢ fiscalizacdo do Municipio, Incumbido, aos que os executem, sua permanente atuahzagao
€ adgequagao as necessidades dos usudrios.

§ 52 - O Municipio poderd intervir na prestagdo dos concedidos ou permitidos para
corrigir distorcSes ou abusos, bem como retomé-los, sem indenizagdo, desde que executa-
dos em desconformidade com o contrato ou ato ou quando se Tevelarem insuficientes para
o atendimento dos usuérios.

Art. 99 - As tarifas dos servigos piiblicos e de utilidade publica deverdo ser fixadas
pelo Prefeito, tendo em vista a justa remuneragio, segundo critérios estabelecidos em lei.

CAPITULO IV
O PATRIMONIO MUNICIPAL

Art. 100 - Integram o patriménio do Municipio todos os bens imfvels e méveis, di-
reitos e acbes que, por qualquer titulo, lhe pertengam.

Art. 101 - Cﬁbe ao Prefeito Municipal 2 administragzo do patriménio Municipal, res-
peitada a competéncia da Camara Municipal quanto aos bens utilizados em seus servigos.

Art. 102 - A aqumgac- de bens iméveis, por compra ou permuta, dependerd de prévia
avaliacio e autorizacho legislativa e interesse social, inclusive na desapropriagio, que po-

deré ocorrer quanto a terrenos nao edificados.

Art. 103 - A alienacio de bens municipais, subordinada 4 existéncia de interesse pi-
blico devidamente justificado, serd sempre precedida de avaliagao e obedecerd as seguintes

nonmas:




I - quando iméveis, dependerd de autorizacio legislativa e concorréncia:

a) doag¢io, devendo constar do contrato os encargos do donatdrio, 0 prazo de seu
cumprimento e a cldusula de retrocessao sob pena de nulidade do ato;

b) permuta;

I - quando mdveis, depender4 de licitagio, dispensada esta nos seguintes casos:

a) doagio, que serd permitida exclusivamente para fins de interesse social;

b) permuta:

¢} agoes, que serdo vendidas em Bolsa.

§ 12 - O Municipio, preferentemente 2 venda ou doacdo de bens iméveis, outorgard
concessdo de direito real de uso mediante previa autorizagdo legislativa, ¢ concorréncia. A
concorréncia poderd ser dispensada por lei quando o uso se destinar a interesse ptiblico, a
entidades assistenciais ou quando houver relevante interesse pdblico devidamente justifi-
cado.

3 22 - A venda dos proprietdrios de iméveis lindeiros de 4reas urbanas remanescentes
e inaproveitdveis para edificagio, resultante de obra péblica, dependerd apenas de prévia
avaliagio ¢ autorizacdo legislativa. As dreas resultantes de modificagio de alinhamento
serdo alienadas nas mesmas condigdes, quer seja aproveitdveis ou nio.

Art. 104 - O uso de bens municipais por terceiros poderd ser feito mediante conces-
sdo, pesmissdo ou autorizagdo, se o interesse plblico o justificar.

§ 12 - A concessdo administrativa dos bens pidblicos de uso especial e dominiais far-
se-4 mediante contrato precedido de autorizagdo, legislativa ¢ concorréncia, dispensada
esta, por lei, quando © uso se destinar a concessiondria de servigos piblicos, a2 entidades
assistenciais ou quando houver interesse pablico relevante, devidamente justificado.

§ 22 - A permissdo, que poderd incidir sobre qualquer bem pib lico, serd feita a titulo
precdrio, por decreto.

§ 32 - A autorizacio, que poderd incidir sobre qualquer bem piblico, sers feita por
portaria, para atividades ou usos especificos, pelo prazo méximo de noventa dias.

§ 42 - Das comissdes deverfio sempre ter participagio de representantes do legislati-
YQ.

CAPITULO V
A ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Art. 185 - Tributos municipais sd0 os impostos, as taxas ¢ a contribuicac de melhoria
institufdos por lei local, atendidos os princfpios da Constituicio Federai e as normas gerais
de direito tributdrio estabelecidas em lei complementar federal, sem prejuizo de ouiras
garantias que a legislagio tributria municipal assegurar ac contribuinte.

Art. 106 - Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

I - propriedade predial e territorial urbana:

II - transmissdo intesrvivos, a qualquer dtule, por ato oneroso, de bens iméveis, por
natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem
como cessdo de direitos a sua aquisi¢do;

IIT - vendas a varejo de combustiveis e gasosos, exceto dleo diesel;

IV - servicos de quaiquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do Estado e

definidos em lei complementar federal.
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§ 12 . A Lei municipal poderd estabelecer aliquotas progressivas do Imposto previsto
5o inciso I, em funcho do tamanho, do luxo e do tempo de ociosidade do imdvel tributade.

§ 22 - O imposto referido no inciso I poderd ter aliguota diversificada em funcéo de
zonas de interesse estabelecidas no plano diretor.

§ 32 - Lei municipal estabelecers critérios objetivos para a edigdo de planta de valores
de im6veis tendo em vistz a incidéncia do imposto previsto no inciso L.

§ 42 - O imposto previsto no inciso II compete ao Municipio da situagio do bem ¢
nfo incide sobre u transmissio de bens ou direitos incorporados ao patrimdnio de pessoa
juridica em realizacio de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direites decorrentes
de fusfio, incorporaco, cisio ou extingéio de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a ativi-
dade preponderar do adguirente for a compra € venda desses bens ou direitos, Ioca,ao de
bens iméveis ou arrendzmento mercantil.

Art. 107 - As taxas s6 poderdo ser instituidas por Iei municipal, em razdo do exercicio
do poder de policia ou pela utilizagdo efetiva ou potencial de servicos pliblicos especificos
e divisiveis, prestados ao contribuinte ou posto a sua disposicao pelo Municipio.

§ 12 - As taxas poderdo ter base de cdlculo prépria de imposto.
§ 22 - £ vedado conceder isencfo de taxas.

Art. 108 - A contribuigio de melhoria serd instituida por lei para ser cobrada em de-
corréncia da execugdo de obras péblicas municipais. ‘

Agt. 109 - O Municipio instituird por lei contribuicéo, sé cobrada de seus servidores
estatutdrios, para ¢ custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia
social,

Art. 110 - E assegurada ao Municipio, a participacio no resultado da expiloragdo de
recursos hidricos para geracio de energia elétrica.

Arxt. 111 - As disponibilidades decorrentes de quaisquer receitas serdo depositadas em
instituic8o financeira oficial, com agéncia no Municipio.

| SECAO I
RECEITA E DESPESA

Art. 112 - A receita do Municipio constitui-se da arrecadagéo de seus tributos, da
participacio em tributos federais e estaduais, dos pregos resultantes da utilizacao de seus

bens, servicos, atividades e de outros ingressos.,

Art. 113 - A fixagao dos pregos plblicos, devidos pela utilizacdo de bens, servigos e
atividades municipais, serd feita por decreto, segundo critérios gerais estabelecidos em lel.

Ast. 114 - A despesa pliblica atenderd as normas gerais de direito financeiro e aos
principios orgamentérios.
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SECAO I
ORCAMENTO

Art. 115 - Leis de iniciativa do Prefeito estabelecerio:
I - o plano plurianual;

IT - as diretrizes orcament4rias;

ITT - os orgamentos anuais.

§ 12 - A lei que instituir o plano plurianual estabelecerd as diretrizes, objetivos e me-
tas da Administragio Municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes ¢
para as relativas aos programas de duracio continuada.

§ 22 - A lei de diretrizes orgamentérias estabelecerd metas e prioridades da Adminis-
tracdo Municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente,
orientard a elaboracio da lei orcamentdria anual, dispord sobre alteragdes na legislagio tri-
butdria.

§ 32 - O Pocer Executivo publicard até o dia 15 de cada més, o balancete das contas
municipais.

Art. 116 - A lei orgamentéria anual compreenderé:
I - o orgamento fiscal;
IT - 0 orcamento das autarquias e das fundagdes instituidas ou mantidas pelo Munici-

pio.

§ 12 - O projeto de lei orgamentdrio serd acompanhado de demonstrativo do efeito
sobre as despesas, decorrentes de isengdes, anistia e beneficios de natureza financeira, tri-
butdria e crediticia.

§ 22 - Os orcamentos, compatibilizados com o plane plurianual, terdo entre suas fun-
¢Oes a de reduzir desigualdades entre os distritos do Municipio, segundo critério popula-
Clonal. ‘

§ 32 - A lei orcamentéria anual ndo conterd dispositivo estranho 3 previsio da receita
¢ a fixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibi¢Zo a autorizacio para a abertura de cré-
dito suplementar e ccntracio de operagdo de crédito, ainda que por antecipacio da receita,
nos termos da lei federal aplicavel.

Art. 1¥7 - O orcamento municipal assegurar4 investimentos prioritdrios em progra-
mas de educacdo, de ensino pré-escolar ¢ fundamental, de satide e saneamento bésico, de
transporte coletive e de morad ..

Art. 118 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, s diretrizes orcamentdrias,
ac orgamento anual e nos créditos adicionais serfo de iniciativa exclusiva do Prefeito e
serao apreciados pela Cimara Municipal.

§ 12 - O Prefeito enviard 2 Cimara o projeto de lei:

I - de diretrizes orgamentdrias, até€ 31 de margo de cada exercicio;

II - o orcamento anual, até o dia 15 de marco de cada exercicio

§ 2¢ - Junto com o projeto ae lei anual, o Prefeito encaminhard também o projeto de
lei do plano plurianual correspondente ao perfodo necessdrio para que tenha vigéncia de
um minimo de tré€s anos.



§ 32 - Caber4 & comissio de finangas e orgamentc:

[ - examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos nesie artigo e sobre 2s con-
tas apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal; _

Il - exercer o acompanhamento e a fiscalizagio orcamentdria, sem prejuizo das de-

mas gomissoes criadas.-

§ 42 - As emendas seriio apresentadas na comissdo de finangas e or¢amento, que so-
Jre elas emitird parecer, e apreciades, na forma regimental. pelo plendric da Cémara Mu-
micipal. '

$ $. As emendas a0 projeto de lei anual ou aos projetos que modifiquem, somente
podem ser aprovadas caso:

I - sejam compatfveis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentérias;

II - indiquem os recursos necessérios, admitidos apenas os provenientes de anulagac
de despesas, excluidas as que incidem sobre:

a) dotaclo de pessoal € seus encargos;

b) servico da divida municipal.

III - sejam relacionadas com:

a) a corregdo ou OMISSao;

b) os dispositives do texto do nrojetadelel

“$ 6% - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentérias nao poderdo ser apro-
vadas quandn incompativeis com o plano plurianual.

g = - O Preteito pocera enviar mensagem a Cémara Municipal para propor modifi-
cagdo nos projetos a que se refere este artigo enquanto néo iniciada a votacdo na comissac
referida no § 3%

§ 82 - Os recursos que, em decorréncia do veto, emeuda, ou rejeicao do projeto de e
orcamentéria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utifizados, con-
forme o caso, mediante ciéditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica auto-
rizacho legislativa.

Art. 119 - Sao vedadas:

1. o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orcament4ria anual;

11 - a realizacio de despesas ou a assungio de obrigactes diretas que excedam os cré-
ditos orcamentérios ou adicionais;

[T - 2 realizacio de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especials com fina-
lidade precisa, aprovados pela Camara Municipal por maioria absoluta;

IV - a vinculacdo de receita de impostos a 6rgos, fundos ou despesas, ressalvadas ¢
destinacio de recursos para o desenvolvimento do ensinc € 2 prestagdo de garantias i
opera¢des de crédito por antecipagéo de receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacio legislativa ¢
sem indicagio dos recursos correspondentes; '

VI - a transposic@o, 0 remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma catego-
ria de programacio para outra Gu de um 6rgio para outrn, sem prévia autorizacao legisla-
tiva;

VII - a concessio ou utilizacdo de créditos ilimitados;

WIII - a utilizagio, sem autorizagdo legislativa especffica, de recursos do orgamentc
fiscal para suprir necessidade ou cobrir déficit de entidade da administracdo indireta e de
fundos;

IX - a instituicio de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagdo legislativa.
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§ 12 - Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse um exercicio financeiro poderd
ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual ou sem lei que autorize a inclusfo, sob

pena de responsabilidade. :
§ 22 - Os créditos especiais e extracrdindrios terio vigéncia no exercicio financeiro

em que tenham sido autorizados, salvo se o ato de autorizago for promulgadio nos Gltimos
quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo

incorporados ao or¢amento do exercfcio financeiro subsequente.
§ 32 - A abertura de crédito extraordindrio somente serd admitida para atender des-
pesas imprevis{veis e urgentes, como as decorrentes de calamidade pablica.

Art. 120 - Os recursos correspondentes ds dotagdes orgamentdrias, compreendidos 08
Créditos especiais, destinados 2 Camara Municipal, ser-lhe-do entregues em até o dia 20

de cada més.
Art. 121 - A Camara poderi pedir inspegdo ou auditoria pelo Tribunal de Contas.

SECAO IV
REMUNERACAQ DOS AGENTES POLITICOS

Art 122 - O Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, agentes politicos que: complem os
poderes executivo e legslativo, para o desempenho de seus mandatos, em def:sa da comu-
nidade e visando o bem comum, perceberdo remuneracio que lhes foi fixado em cadale-

gislatura, para a subsequente.

§ 12 - Na remuneracio do Prefeito poder-se-4 incluir parcela a titulo de verba de re-

presentacao.
§ 22 - E facultada a estipulacdo de remuneragdo, a titulo Je verba de representagao,

ac Vice-Prefeito, que ndo a perceberd se passar a exercer a fungdo de Secretdrio Munici-
pal ou de outra de confianca remunerada, em qualquer nivel.

Ari. 123 - Aos Vercadores, assegurar-se-4 a rTemuneragao.

§ 12 - Poder-se-4 fixar remuneragio para sessdes ordinédrias ¢ extraordindrias.

§ 22 - O limite mdximo da remuneragdo € o que for estipulada a0 Prefeito.

§ 32- A nio fixacio da remuneragio gerard a suspensdo imediata e autorndtica da que
os Vereadores estiverem percebendo, até o restante do mandato.

§ 42 - Nio havendo fixacio pela Cimara, prevalecerd a que estiver fixada para a fe-
gislatura anterior.

Art, 124 - Norma sspecifica, em cada esfera, estabelecerd critérios de imdenizacio de
despesas de viagens do Prefeiio, do Vice-Prefeito e dos Vereadores,

Art. 125 - A remuneracio dos agentes polfticos deverd estar decidida, ¢ discutida e
votada até o Gltimo dia do més de margo do ano término da legislatura.

ITIVLO Y
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CAPITULO I
OBIETIVC. GERAIS

Axt 126 - A atividade do Municipio teré por ohjetivo o bem-estar € a justica social.

Art. 127 - O Wunicipio, em agéo conjunta ¢ integrada com o Estado, a uniéo € 2 so-
ciedade, tem o dever de assegurar os direitos relativos 2 safide, & educacfo, ao lazer, &
profissionalizacio, 4 capacitacdo parz o trabalho & cultura e de cuidar da protegio especial
da famflia, da mulber, da criangz, do adolescente e do idosc.

Art. 128 - Cabe ao Municipic garantir a coordenagdo e execucao de uma politica so-
cial que assegure: @

I - a universalidade da cobertura e do atendimento;

IT - 2 uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos 2s populagbes urbanas
€ Turais;

HI - a participagdo organizada da sociedade civil na d=“inigdo e execugéc dos objeti-
ves, permitindo que os segmentos interessados tenham participagfo nos programas sociais.

CAPITULO T
4 SAUIDE E A ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 129 - O Municipio manterd, com a cooperagio técnica ¢ financeira da Unido e
do Estado, servigos de satide ptblica, higiene e saneamento a serem prestados gratuita-
mente 3 populacgio.

§ 12 - Visando a satisfagdo do direito 4 satide, garantido na Constituicio Federal, o
Municfpio, no &mbito de sua competéncia, assegurars:

I - acesso universal e igualitdrio &s agbes e serviqos de promogio, prote¢io e recupe-
ragao da sadde; :

IT - acessos a todas as informagdes de interesse para a saiide;

ITI - participazio de entidades especializadas na elaboragfo de polfticas, na definicdo
de estratégias de implementacdo, ¢ no controle de atividades com impacto sobre a satide
piiblica.

IV - dignidade e qualidade do atendimento.

§ 22 - Para a consecucio desses objetivos, 0 Municipio promover4:

I - a implantacéo e 2 manutencio da rede local de postos de satde, de higiene, ambu-
latérios médicos, depdsito de medicamentos e gabinetes dentérios, com pricridade em fa-
vor das Jocalidades e 4reas rurais em que nao haja servicos federais ou estaduais corres-
pondentes;

Il - a prestacdo permanente de socorros de urgéncia a doentes e acidentados, quando
nao existir na sede municipal servigos federal ou estadual dessa natureza;

IIT - a triagem ¢ o encaminhamento de insanos mentais e doentes desvalidos, quando
néo seja possfvel dar-lhes assisténcia e tratamento com os recursos locais:

IV - elaboracao de planos e programas locais de satide em harmonia com os sistemas
nacional e estadual de safide;

Y - o controle ¢ a fiscalizagdo de procedimentos, produtos e substéncias de interesse
para a satide;

VI - a fiscalizacdo e a inspegio de alimentos, compreendido o controle de seu teor
nutricional, bem como bebidas e Aguas para consumo humano,
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V1 - a participagdo no controle e fiscalizagdo da producao, transporte, guarda e utili-
zac3o de substancia e produtos psicoativos, téxicos e radicativos;

VIII - a participagio na formulagdo da pelitica e da execugdo das agdes de sanea-
mento bésico; : '

IX - a defesa dc meio ambiente, nele compreendido o do trabalho.

§ 32 - As acdes e servicos de satide do Municfpio serdo desconcentrados nos distritos,

onde se formario conselhos comunitdrios de satide, nos termos da lei municipal.
§ 42 - A participagdo popular nos conselhos comunitdrios de satde ¢ em outras for-

mas previstas em lei serd gratuita e considerada servico social relevante.

Art. 130 - A assisténcia social serd prestada pelo Municipio a quemn necessitar, me-
diante articulagdo com os servigos federais e estaduais congéneres, tendo por objetivo:

I - a protecio & maternidade, a inféncia, a adolescéncia e & velhice.

1I - a ajuda aos desvalidos e as familias numerosas desprovidas de recursos:

I1] - a protecio e encaminhamento de menores abandonados:
1V - o recolhimento, encaminhamento e recuperagio de desajustados e marginais;
V - o0 combate 3 mendicancia e ao desemprego, mediante integracio 2o mercado de

trabalho:
VI - 0 agenciamento e a colocagio de mio-de-obra local:
VII - a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiénciac a promogao

Je sua integragio na vida comunitéria.

Parigrafo Unico - E facultado ao Municipio no estrito interesse piblico:

I - conceder subvengdes a entidades assistenciais privadas declaradas de utilidade pu-
blica por lei municipal, -

T - firmar convénio com entidade pdblica ou privada para prestacio de servicos de

assisténcia social A comunidade local;
I1I - estabelecer consdrcio com ouiros Municipios visando o desenvolvimento de ser-

vicos comuns de safide e assisténcia social.

) CAPITULO II
A EDUCACAO, A CULTURA E OS ESPORTES

Art. 131 - O Municfpio organizard e manterd programas de educagio pré-escolar &
de ensino fundamental, observados os principios constitucionais sobre a educago, as di-
Teirizes e bases estabelecidas em lei federal e as disposicOes suplementares da legisiacio

estadual.

§ 12 - O Municipio somente atuaré no ensino fundamental e pré-escolar e na erradi-

cacfo do analfabetismo por qualquer forma.
§ 22 - O programa de educagio e de ensino municipal dari especial atengdo as prati-
cas educacionais no meio rural.

Art. 132 - O municipio aplicard, anualmente, vinte e cinco por cento, no minimo, de
sua receita de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manuiencdo ¢
desenvolvimento da educagic pré-escolar e do ensino fundamental.

§ 1° - O Municfpio manterd programas suplementares de material didético-escolar,
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transporte, alimentaco e assisténcia a satide, destinados aos educandos de suas escolas.
por meio de recursos orgamentdrios ou extra-orgamentérios diversos dos previstos no ca-
put deste artigo.

§ 72 - Os recursos ptblicos municipais serzo destinados exclusivamente 28 escolas
mantidas pelo Municipio,

§ 3 - O Municipio publicars, até€ o dia quinze de fevereiro de cada anc, o demonstra-
tvo da aplicacio dos recursos previstos neste artigo.

Asgt. 133 - O Municipio promoveré o desenvolvimento cultural da comunidade local.
nos termos da Constituigdo Federal, especiaimente mediante:

I - oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e letras;

II - a protecio aos locais e objetos de interesse histdérico-cultural e paisagistico;

ITf - incentivo 4 promocio e divulgacio da histéria, dos valores humanos e das tradi-
coes Iocais;

IV - criagéo e manutencdo de niicleos culturais distritais e no meio rural e de espacos
ptblicos devidamente equipados, segundo as pessibilidades municipais, para a formagao €
difusdo das expressoes artistico-cultural populares;

V - criac@o e manutengéo de bibliotecas ptblicas nos distritos e bairros da cidade.

Pardgrafo Unico - E facultado ao Municipio:

I - firmar convénio de intercAmbio e cooperagdo financeira com entidades piiblicas ¢
privadas, para a prestagao de orientagdo e assisténcia a criagao ¢ manutencdo de bibliote-
cas ptiblicas na sede dos distritos e bairros;

II - promover, mediante incentivos especiais ou concessio de prémios e bolsas, ativi-
dades e estudos de interesse local, de natureza cientifica, literdria e s6cio-econdmica.

Azt 134 - O Municipio apoiard e incentivard as praticas esportivas na comunidade,
mediante estfmulos especiais e auxflios materiais s agremiacdes amadoras organizadas
pela populagido em forma regular.

Art. 135 - O Municipio proporcionard meios de recreagdo sadia e construtiva i co-
munidade, mediante:

1 - reserva de espacos verdes ou livres, em forma de parques, bosques, jardins e as-
semelhados, como base fisica da recreacéo urbana:

II - construgdo e equipamento de parques infantis, centros de juventade e edificio de
convivéncia comunitdria;

HI - aproveitamento de recantos naturais como locais de passeios e distracao;

IV - préticas excursionistas dentro do territério municipal de modo a por em perma-
nente contato as populacoes rural e urbana;

V - estimulo & organizacao participativa da populacio rural na vida comunit4ria;

V1 - programas especiais para divertimento e recreacho de pessoas idosas.

Parégrafo Unico - O plancjamento da recreacdo pelo Municipio deverd adotar, entre
outros, os seguintes padres:
I - economia de construgio e manutengio;
IT - possibilidade de f4cil aproveitamento, pelo ptblico, das &reas de recreagio;
HI - facilidade de acesso, de funcionamento, de fiscalizacdo, sem prejuizo da segu-
g
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1V - aproveitamento dos aspectos artisticos das belezas naturais:
V - criagdo de centros de lazer no meio rural,

CAPfTULO IV
DA FAMILIA, DA MULHER, DA CRIANCA, DO ADOLESC
DO IDOSO E DO DEFICIENTE FISICO

Art. 136 - A familia, base da sociedade, ter4 especial protecio do Municipio, na for-
ma da Constituicdo Federal e Estadual.

Art 137 - A familia, o Municipio ¢ a Sociedade, tém o dever de amparar as pessoas
idosas, assegurando-lhes sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade e
bem-estar garantindo-lhes 4 vida digna

Art. 138 - O Municipio incentivard as entidades particulartes sem fins lucrativos
atuantes na politica do bem-estar da crianga, do adolescente, da pessoa portadora de defi-
ciéncia e do idoso e devidamente registradas nos 6rgios competentes, subvencionando-as
com auxflio financeiro e amparo técnico.

Art. 139 - O Municipio dispord sobre a construcio de logradouros e dos edificios de
uso piblico, dos meios de transportes coletivos e dos sinais de trinsito, adaptando-se, a fim
de permitir o seu uso adequado por pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 12 - O Municipio promover4 o apoio necessério aos idosos e deficientes para fins de
recebimento de saldrioc minimo mensal, pwvﬁo no art. 203, inciso V, da Constituicdo Fe-

deral.
§ 2% - Os programas de amparo aos idosos serdo executados preferencialmente em

seus lares.
§ 3% - O Municipio prestard assisténcia juridica para as pessoas carentes.

Art. 140 - E garantida a gratuidade nos transportes coletivos urbanos aos maiores de
sessenta e cinco anos ¢ as portadoras de deficiéncia,

Art. 141 - O Municipio contard com departamento especializado, ligado & Secretaria
de Educaciio, para atender aos problemas ligados aos portadores de excepcionalidade.

Art. 142 - O Municipio através de lei, conceder4 isengSes de tributos municipais para
entidades particulares, sem finalidade lucrativa, que prestem reconhecido scmgo de aten-
dimento aos portadores de excepcionalidade.

Ai‘t,. 143 - O Municipio identificard e credenciard, na Secretaria do Bem-Estar So-
cial, os idosos, deficientes e todos que tenham direito 2 gratwidade de transporte coletivo,

conferindo-lhes documento que garanta o acesso aos meios de fransporte.
Art. 144 - O Conselho Municipal da Cendi¢c Femninina, € érgfo auxiliar e responsd-

vel pelas agBes que envolvem a2 muther em todas as suas formas de participagdo na socie-
dade, merecendo apoio dos Srgios piblicos.
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Art. 145 - O Municipio far4 representacio junto aos érgdos competentes, contra ex-
cessos cometidos em pegas publicitdrias com exploracio de criancas e mulheres, que aten-
tem contra a dignidade humana. '

Art. 146 - O Conselho Municipal da Defesa da Famflia, institufdo em lei, & érgfo in-
cumbido de proteger, incentivar e orientar comunidades nos bairros e zona rural e 2 fami-
kia como célula mater da sociedade.

e
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- Parfgrafo Unico - O Conselho serd constituido por representantes de entidades afins,
j4 organizadas naf' comunidades religiosas, por representantes do Poder Judicidrio, da
Vatj'zx_; da Familia; Associacio Médica, Assistentes Sociais e Psic6logas.

s ehabinnfl e el 2 R sl 5. oy s

~ Art. 147 - O Municipio através de lei, instituird o Conselho Municipal de Defesa da
crianga e do adolescente, 6rgéo responsdvel pelas agbes de protecdo e acompanhamento da
crianga e do adolescente, em cooperagio com as demais entidades afins. :

erabratad .

CAPITULG Vv
HABITACAO

Arst. 148 - A politica habitacional do Municipio, integrado & da Unifo e do Estado
objetivard a solugfio da caréncia habitacional de acordo com os seguintes principios e cri-
#rios:

I - oferta de lotes urbanizados;

I - estimulo e incentivo & formagdo de cooperativas populares de habitacgo;

IIT - atendimento prioritdrio 2 famflia carente;

IV - formagio de programas habitacionais pelo sistema de mutirio e autoconstru-

¢ao.

Art. 149 - As entidades da administracio direta e indireta, responséveis pelo setor
habitacional, contarfo com recursos orcamentérios proprios e especfficos & implantacio de

suz politica.

Art. 150 - Os conjuntos habitacionais serfio dotados de infra-estrutura adequada que
possibilite 2 populacfio, condicbes dignas de moradia, sadde, lazer, transporte, educacio e
abastecimento. :

Parsgrafo Umico - Sua localizagdo ser discutida 4 luz do Plano Diretor.

Ast. 151 - Os conjuntos habitacionais p{')pularc‘s, na escala progressiva de pagamento
do IPTU, serfio beneficiados com os mais baixos fndices de tributacio.

Art. 152 - A autorizacdo para edificagdo de conjuntos hab'i*iz‘acionais, incluida a obri-
gatoriedade de se¢ instalarem hidrantes para servigos de combate a incéndios.

Parégrafo Unico - O Municipio acionarf os 6rgdos estaduais competentes, dando-
Ihes apoio para a definigio de localizacio e instalago de hidrantes em todos os hairros e
distritos. '
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Art. 153 - Todos tém direito a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado, impondo-
sc a todos e, prioritariamente, a0 Municipio ¢ dever de defendé-lo e preservé-lo,

Pardgrafo Unico - Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe a0 Poder Pg-
blico: :

I - zelar pela utilizacdo planejada dos recursos naturais de modo a assegurar-fhe a
perpetuacio ¢ a minimizar o impacto ambiental;

IT - preservar os ecossistemas naturais, garantindo a sobrevivéncia da flora, fauna,
notadamente das espécies raras ou ameagadas de extingdo:

ITT - instituir a politica municipal de saneamento b4sico e recursos hidricns;

IV - exigir, para instalagio de obra ou atividade potencialmente causadora de signifi-
cativa degradagio do meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dar4
publicidade, garantida a participacdo de representantes da comunidade em todas a«
fases; :
V - combater a poluigdo e a erosdo, fiscalizando e interditando as atividades degrom._
doras e promovendo a responsabilizacio de seus causadores e a restauracio do ambients
lesado;

.- VI - promover a educagio ambiental no ensino de 12 grau € a conscientizagdo péblica
para a preservacio do meio ambiente;

— VII - estimular o reflorestamento em 4reas degradadas, objetivando a consecugdo de

fndices mfnimos de cobertura vegetal necesséria a manutencio do equilfbrio ecol6gico.

VIII - instituir polftica municipal de saneamento bdsico e recursos hidricos que con-
temple a definicdo ¢ implantago de 4reas que compordo as bacias hidrogréficas do Muni-
cipio e a defesa destes recursos hidricos 20 lon go das bacias hidrograficas, definindo dire-
trizes para um aproveitamento racional de ocupagio e uso dos cursos d’dgua, bem como
dos solos que os margeiam;

IX - garantir a preservagdo dos cursos d’4gua que atravessando o Municipio, consti-
tuem ou constituirdo manancial abastecedor de Municfpios 3 jusante:

X - propor e incentivar a recuperagio das matas ciliares ac longo dos carsos d’4gua
do Municipio, principalmente aqueles que servem de manancial abastecedor, garantindo-se
fndices minimos de cobertura vegetal; .

X1 - exigir levantamento e propor medidas de ajuste 3s condiches ambientais exise
tenies nas bacias hidrograficas visando corrigir e recuperar o meio atingido;

XII - proceder andlise periddica e sistemética nos sistemas de controle de poluicdo
das instalaces ¢ atividades de potencial poluidor, incluindo avaliacio dos efeitos sobre a
qualidade quimica, fisica e biolégica nas bacias hidrograficas; &

XII - registrar, controlar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pes-
quisas e exploragio de recursos hidricos do Municipio;

X1V - estabelecer, controlar e fiscalizar padrdes de potabilidade dos cursos d’dgua,
exigiveis das concessiondrias e usudrios do manancial abastecedor;

XV - incentivar a integracfo do meio universitdrio, de instituigSes de pesquisa, de
associagbes civis e a comunidade, mediante a celebracio de acordos e convénics, para ga-
rantir ¢ aprimorar os controles da poluicio e buscar solugdes aos problemas do nsgio am-
biente.
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Art. 154 - O lixo terd coleta e destinacio especial em aterros sanitdrios previamente
designados pelo Plano Diretor.

§ 12 - O Iixo hospitalar deve ser coletado em separado e mcmerado
§ 2% - O Municfpio poderd autorizar empresas privadas a industrializar o lixo domés-

tico, por sua conta e risco.
TFTULO VI
A ORDEM ECONOMICA
CAPITULO I
A POLITICA URBANA .

Art. 155 - A politica do desenvolvimento urbano do Municipio, observadas as diretri-
zes fixadas em lei federal tem por finalidade ordenar o pleno descnvoiwmento das fungoes
urbanas e garantir a implementacdo dos seguintes objetivos gerais:

I - ordenagio da expansio urbana;

1T - integracdo urbana rural; '

I - prevencao e a corregao das distor¢bes do crescimento urbano;

IV - protegéo, preservacio e recuperagdo do meio ambiente;

V - protecio, preservacio e recuperacdo do patriménio histérico, artistico, turistico,
cultural e paisagistico;

VI - controle do uso do solo de modo a evitar:

a) o parcelamento do solo e a edificagdo vertical excessivos com relaco aos equipa-
mentos urbanos e comunitdrios existentes;

b) a ociosidade, subutilizacio ou néo utilizacio do solo urbano edificvel;

¢) usos incompativeis ou inconvenientes.

Pardgrafo Unico - A politica de desenvolvimento urbano do Municipio serd promovi-
da pela ado¢@o dos seguintes instrumentos:

I - lei de diretrizes urbanisticas do Municipio;

II - elaboracdo e execucio de plano diretor, atingido o ntimero minimo de habitantes;

IIT - leis de planos de controle de uso, parcelamento e da ocupagéo do solo urbano;

IV - c6digo de obras e edificaces.

Art. 156 - A lei de diretrizes urbanisticas do Municipio compreenderd os principios
gerais, os objetivos, 2 definicio de 4reas de ordenamento prioritdrio e as de ordenamento
deferido e normas gerais de orientagdo dos planos diretor e do controle de uso, parcela-
menfo ¢ ocupagdo do solo.

Art. 157 - Os planos urbanfsticos, constituem os instrumentos bésicos do processo de
producio, reproducio e uso do espaco urbano, mediante a definicao, entre outros, dos se-
guintes objetivos gerais: _ |

I - controle do processo de urbanizagio, para assegurar-fhe cqui]i’bm e cwta.r o des-
povoamentc das &reas agricolas ou pastoris;

IT - organizacio das funcdes da cidade, abrangendo habitaggo, trabalho cn'culagao
recreagao, democratizagio da convivéncia social e realizaco de vida urbana digna;

ITI - promogio de melhoramento na 4rea rural, na medida da necessidade ao seu
ajustamento ao crescimento dos ntcleos urbanos; | -

IV - estabelecimento de prescricoes, uso, reservas e destinos de iméveis, 4guas €
éreas verdes.
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Art. 158 - A politica de desenvolvimento urbano do Municipio terd como prioridade
bdsica, no &mbito de sua competéncia, assegurar o direito de acesso 2 moradia adequada
com condigdes minimas de privacidade e seguranca, atendidos os servigos de transporte
coletivo, saneamento bésico, educagdo, satde e demais dispositivos de habitabilidade con-

digna.

§ 12 - O Poder Piblico Municipal, inclusive mediante estimulo ¢ apoio a entidade co-
munitéria e a construtores privades, promoverd as condigGes necessdrias, incluindo a exe-
Cucdo de planos e programas habitacionais, i efetivacao desse direito.

§ 2% - A habitagio serd tratada dentro do contexto de desenvolvimento urbano, de
forma conjunta e articulada com os demais aspectos da cidade.

Art. 159 - O cédigo de obras e edificacdes conterd normas relativas is construgdes
no territério municipal, consignando princfpios sobre seguranga, funcionalidade, higiene,
salubridade e estética das construcoes, e definird regras sobre proporcionalidade entre
ocupagio e equipamento urbano.

CAPITULO I
POLITICA AGRICGLA

Art. 160 - O Municipio incentivard os mini e pequenos produtores rurais, oferecen-
do por prioridade, condicdes de assisténcia técnica e econdmica, com o fim de manter a

Pequena propriedade vidvel no Municipio.

-

Art. 161 - O Municipio promoverd o desenvolvimento no meio rural de acordo com
as aptiddes econdmicas, sociais e de recursos naturais, mobilizando recursos do setor pt-
blico em sintonia com a atividade privada e mediante a elaboracdo de um Plano de Desen-
volvimento Rural, parte integrante do Plano Plurianual para o desenvolvimento do muni-

cipio.

% 12 - O Plano de Desenvolvimento Rural, estabelecerd os objetivos e metas a curto
' prazo, ¢ serd desdobrado em planos operativos anuais, que integrario recursos, meios €
programas, dos virios organismos da iniciativa privada ¢ Governo Municipal, Estadual e

Federal em consonéncia com a polftica:. agricola vigente.
§ 22 - Lei Municipal instituird o Conselho de Desenvolvimento Rural, inte grado pelos

organismos, entidades e liderancas atuantes no meio rural do Municfpio, com a funcio de
claborar o Plano de Desenvolvimento Rural Integrado, a ser coordenado pelo 6rgdo muni-

cipal competente.
§ 3% - O Municipio cooparticipard com o0 Governo do Estado e da Unifio, na manu-

tencao dos Servigos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural Oficial, assegurando priori-
dade a0 pequeno produtor rural, a orientagdo sobre a producdo agrosilvopastoril, a orga-

nizacio natural.

Art 162 - A politica agricola a cargo da Secretaria da Agricultura, regularé a feira-
livre, 0 matadouro municipal e os mercaddes populares.

Art. 163 - A Feira-Livre, terd 4rea prépria dotada de infra-estrutura para sua reali-
zagho.
4



 Pardgrafo Usico - £ vedada a realiza¢do de feira-lvre em vias pdblicas a partir da
data da criagéo de local prépric.

Ast. 164 - Todo animal abatido no Matadouro Municipal a ser criado, dever4 ser ins-
pecionado por servigo Médico- Veterindrio.

. Pardgrafo Unico - Fica vedada a venda nos agougues do Municipio, de carnes néo
mspecmnadas pelo SIF - Servigo de Inspegdo Federal, SIP - Servigo de Inspegdo do Para-
n4, ou Servigo de Inspe¢io Municipal.

CAPITULO IT
O TURISMO

Art. 165 - O Municipio fomentard o turismo, assegurando o seu implemento também
pela livre iniciativa.

_ TITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 166 - Legislacio complementar poderd regulamentar os principios e normas
constantes desta Lei Orgénica.

Art. 167 - Esta Lej Orgénica entra em vigor na data de sua promulgacio.

FRANCISCO PEREIRA DA SILVA

JOSE RIVALDO DOS SANTOS

RAIMUNDO FERNANDES DE LIMA

PEDRO FRANCISCO DOS SANTOS
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VALDOMIRO REINALDO DE SOU7ZA

ALEC] VIEIRA DE ALMEIDA

LUIZ CARLOS BARBOSA

OSVALDO PALMA

WILMA PAULINA MAZZOTTI

Marilena, Estado do Parand, aos seis dias do més de abril, do ano de mil novecentos e ©
noventa.

Francisco Pereira da Silva, Presidente; Raimundo Fernandes de Lima, Vice-Presi-
dente; Pedro Francisco dos Santos, 12 Secretdrio; Valdomiro Reinaldo de Souza, 22 Se-
Cretdrio; Aleci Vieira de Almeida, José Rivaldo dos Santos, Lunis Carlos Barbosa, Osvaldo

Palma, Wilma Paulina Mazzott.

BRASILIO BOVIS
Prefeito Municipal

JOSE TEIXG A DE CARVALBO
Vice-Prefeito Municipal
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