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¢Quienes Somos?

Con mas de 12 afios de experiencia, nos enorgullece ser
lideres en la formacion de servidores publicos y profesionales.
En Desarrollo Global, nuestra misidon es impulsar tu talentoy
N desarrollo en el ambito gubernamental, proporcionandote
. las herramientas necesarias para alcanzar el éxito.

Docentes Especializados:

Contamos con una plana docente altamente

especializada en Gestion Gubernamental y
metodologia de ensefanza, lo que te
garantiza una formacion de calidad y
actualizada con las uUltimas tendencias y
practicas en el sector publico.

Certificacion Valido
para Convocatorias

Nuestros certificados son validos para
acceder a todo tipo de convocatorias,
a nivel publicoy privado.

Plataforma Exclusiva:

La plataforma exclusiva es un factor
importante para los clientes, ya que les
permite acceder facilmente a todos los
materiales de clase y tener una
experiencia de aprendizaje en linea de
calidad y sin complicaciones.

Garantia de
Calidad de Servicio:

Nuestra empresa educativa cuenta con
Certificacion de Calidad ISO 9001-2015, lo
que nos permite brindar un servicio
diferenciado a nuestros alumnos,

garantizando la calidad de nuestra
formacioén y el compromiso con su éxito.

o

Experiencia Comprobada:

Con mas de 12 afios capacitando en la
Gestion Publica y miles de alumnos
satisfechos, tanto en capacitaciones
presenciales como virtuales, tendras la
seguridad de estar recibiendo una
formacioén de calidad y con resultados
comprobados.

Soporte Técnico
Personalizado:

Te brindamos el mejor soporte técnico
para que puedas disfrutar de tus clases
sin preocupaciones. Te ayudamos a
instalar los DEMOS en tu computadora
de manera remota y te brindamos
asistencia técnica personalizada.

www.desarrolloglobal.pe @}



Escuela de Gestion Publica
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DIPLOMA DE ALTA ESPECIALIZACION

CONTRACIONES DEL ESTADO
Y CERTIFICACION OSCE

OBJETIVOS DEL DIPLOMA

Fortalecer la Competencia en la Aplicacion de la Normativa

de Contrataciones Publicas:

e Profundizar el conocimiento para garantizar una aplicacion efectiva
de la normativa vigente en contrataciones publicas.

« Enriquecer las habilidades necesarias para abordar con éxito los
desafios que conlleva la normativa de contrataciones publicas.

Generar Conciencia sobre la Importancia de la Conducta Etica en

Procesos de Contratacion Publica:

¢« Fomentar un profundo interés en la adopcién de practicas éticas y
legales en los procesos de contratacion publica.

+ Resaltar la relevancia de la integridad y la transparencia en todas las
etapas de contratacidon para garantizar resultados justos y equitati-
VOS.

Ampliar la Comprensién del Ambito de Aplicacién de la Normativa:

« Proporciona una vision detallada y completa del alcance de la norma-
tiva de contrataciones publicas.

o Clarificar los limites y las areas de influencia de la normativa para
evitar malentendidos y asegurar una aplicacion adecuada.

Mantenerse Actualizado sobre Cambios y Modificaciones en la

Normativa:

« Mantener a los profesionales al tanto de las modificaciones y cam-
bios recientes en la normativa de contrataciones publicas.

« Facilitar la adaptacion rapida y efectiva a las actualizaciones normati-
vas para garantizar la conformidad continua.

Contribuir a la Certificaciéon Profesional:

e Brindar el apoyo necesario para que los profesionales y técnicos
obtengan la certificacion emitida por el OSCE, fortaleciendo asi su
perfil y competencias.

« Ofrecer recursos y orientacion para facilitar el proceso de certifica-
ciony garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por el
OSCE.

iHablemos en WhatsApp! Consulta ahora. @ 933 177 108
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CONTRATACIONES DEL ESTADO

Escuela de Gestién Publica

NORMATIVA DE CONTRATACIONES PUBLICAS
Sistemas Administrativos y Funcionales

« Sistema Nacional de Abastecimiento
Contenido: Se abarcara los Sistemas que conforman el Estado Peruano y
el Sistema Nacional de Abastecimiento como Sistema Administrativo y su
ente rector: la Direcciéon General de Abastecimiento.

« Normativa de Contrataciones Publicas

Contenido: Se abarcara la normativa aplicable, directivas, opiniones,
resoluciones del TCE.

ANALISIS DE LA NORMATIVA DE CONTRATACIONES PUBLICAS

« Alcance de la Normativa de Contrataciones Publicas
Contenido: Se abarcara la finalidad de la norma, ambito de aplicacién,
principios, casos de no aplicacion de la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento

« Actores en el proceso de contratacion publica
Contenido:
Se abarcara el Titular de la Entidad —facultades indelegables y delegables—; el
area usuaria como dependencia responsable del requerimiento y que esta a
cargo de la supervision de la ejecucion del contrato; el 6rgano encargado de las
contrataciones como responsable de la gestién administrativa del contrato y el
6rgano encargado de conducir el procedimiento de seleccién: el comité de
seleccion y el 6rgano encargado de las contrataciones.

« Actos Preparatorios

« Contenido:
Se abarcara el Sistema de Planificacién, el Cuadro de Necesidades, el Plan
Anual de Contrataciones

iHablemos en WhatsApp! Consulta ahora. @ 933 929 742
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CONTRATACIONES DEL ESTADO

Escuela de Gestién Publica

FASE DE ACTOS PREPARATORIOS

o Actos Preparatorios

Contenido: Se abarcara el requerimiento y su estructura. El fraccionamiento.
La indagaciéon de mercado: valor estimado para bienes y servicios y valor
referencial para consultoria de obras y ejecucién de obras, la certificaciéon de
crédito presupuestario y la prevision presupuestal.

Se abarcara la aprobacién del expediente de contratacion, la designacién del
comité de seleccidn, los documentos del procedimiento de seleccién:
contenido, aprobacion, factores de evaluacion.

 Fase de Selecciéon

Contenido: Se abarcara los Métodos de Contratacion, procedimientos de
seleccion.

SESION 04 FASE DE SELECCION

o Fase de Selecciéon

Contenido: Se abarcara los plazos que conllevan cada procedimiento de
selecciodn, las etapas de cada procedimiento de seleccién, computo de plazos,
régimen de notificaciones, prérrogas y postergaciones.

Se abarcara la evaluacion, el otorgamiento de la buena pro, el
consentimiento de la Buena Pro, declaracion de desierto, la cancelaciéon del
procedimiento de seleccién, la nulidad del procedimiento de seleccién, el
recurso de apelacion.

FASE DE EJECUCION CONTRACTUAL

Fase de Seleccion
Contenido: Se abarcara el perfeccionamiento del contrato, los requisitos y
plazos para el perfeccionamiento del contrato

Fase de Ejecucién Contractual

Contenido: El Contrato. Vigencia. Las modificaciones del contrato:
prestaciones adicionales y reduccién de prestaciones, la ampliacién del plazo
contractual, otras modificaciones.

iHablemos en WhatsApp! Consulta ahora. @ 933 929 742
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w ENTES QUE PARTICIPAN EN LAS CONTRATACIONES PUBLICAS

o Ejecucién Contractual

Contenido: La vigencia del contrato. La subcontratacioén, la contratacién
complementaria, otras figuras contractuales. Penalidades, la conformidad y el
pago. La resolucion del contrato y la nulidad del contrato.

El Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), La
Central de Compras Publicas (PERU COMPRAS) y el Sistema Electrénico
de Contrataciones del Estado (SEACE).

Contenido: Se abarcara las funciones del OSCE y el RNP. En cuanto al SEACE se
abarcara su importancia y obligatoriedad en su uso.

MANUAL DE LEY DE
CONTRATACIONES E =

DEL ESTADO (pdf), E- CONTRATACIONES
ACTUALIZADO 2024 D

T.U.O. De la Ley N° 30225 R, Sumome
y sus modificaciones y

su reglamento,

actualizado.

iHablemos en WhatsApp! Consulta ahora. @ 933 929 742




TEMARIO
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CERT'F'CAC'()N ANTE OSCE Escuela de Gestién Publica

SESION 01 CODIGO DE ETICA Y RESPONSABILIDADES

OBJETIVOS: TEMARIO:

Interpreta de manera integral el - Planificacion Estratégica y Gestion por Resultados
planeamiento estratégico de su - Politica Nacional de Modernizacién de la Gestién Publica
1aldle ETe KT WEI EYle s R IR A 1AV aal-10eI I - Componentes de la Gestion Publica orientada a Resultados
de planificacion utilizados por los . Cadena de Valor

diferentes niveles de gobierno en el . Lineamientos para la Modernizacién de la Gestién Publica
marco de los lineamientos de la - Ley N°27815: Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica
Politica Nacional de Modernizaciéon «  Principios, deberes y prohibiciones del Funcionario Publico
de la Gestion Publica. - Identificacién de Responsabilidades

PRUEBA DE SALIDA

SESION 02 CODIGO DE ETICA Y RESPONSABILIDADES

OBJETIVOS: TEMARIO:

Planifica y programa el Plan Anual de « Los planes estratégicos de los tres niveles de gobierno:
Contrataciones estructura y alineamiento con el Plan estratégico
institucional y los Lineamientos de la Modernizaciéon
Nacional de la Gestion Publica

Alineamiento de los planes estratégicos de acuerdo a
niveles de gobierno / Principios de la Ley de Contrataciones
Supuestos Excluidos de la Ley de Contrataciones

Organos Responsables del Procedimiento de Contratacién
Cuadro de Necesidades / Plan Anual de Contrataciones
Indagacién de mercado. / Inclusién/exclusion de
contrataciones del plan anual de contrataciones

PRUEBA DE SALIDA

SESION 03 CODIGO DE ETICA Y RESPONSABILIDADES

OBJETIVOS: TEMARIO:

(eI [ Ia ENEIC TS AVETS o g [SIH I T ETCI(EI M - Documentos del expediente de contratacion
de las contrataciones asumiendo su - Aprobacion del expediente de contratacion
rol de servidor publico en el area de «  Conformaciéon del comité de seleccién
logistica y considerando el marco de - Requisitos de calificacién

la Politica Nacional de Modernizacién « Factores de evaluacién

de la Gestion Publica « Contenido de las Bases

PRUEBA DE SALIDA

iHablemos en WhatsApp! Consulta ahora. @ 933 929 742
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SESION 04  EJECUCION DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION ()
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Escuela de Gestién Publica

OBIJETIVOS: TEMARIO:

Gestiona y ejecuta el procedimiento
de seleccién con objetividad y
transparencia teniendo en cuenta los

principios de la Ley de Contrataciones
de Estado y la prevision de posibles
controversias.

Clasificacion de los procedimientos de seleccién

Licitacion Publica y Concurso Publico

Plazos en la ejecucion de los procedimientos de seleccién
Consultas y observaciones

Pliego de absolucién de consultas y observaciones
Respuestas a las consultas y observaciones

Requisitos de admisibilidad de ofertas

Calificacién de ofertas / Evaluacién y calificacién de ofertas
Consentimiento de la Buena Pro / Adjudicacién
Simplificada / Seleccién de Consultores Individuales
Comparacién de Precios / Subasta Inversa Electrénica
Acuerdo Marco / Supuestos de Contratacién Directa
Solucién de Controversias en la Etapa de Seleccién: Recurso
de Apelacién / PRUEBA DE SALIDA

SESION 05 GESTION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

OBIJETIVOS: TEMARIO:

Gestiona la ejecucién contractual en
virtud a los compromisos asumidos
por cada una de las partes y la
prevision de posibles controversias en
el marco de la ética y los principios de
las contrataciones publicas.

SESION 06 PARTE PRACTICA

Situaciones que impiden el perfeccionamiento del contrato
Plazos y requisitos para el perfeccionamiento del contrato
Causas y consecuencias de la nulidad del contrato
Modificacion del contrato: Adicionales, reducciones o
ampliaciones de plazos

La subcontratacion

Adicionales y Reducciones

Ampliacién de plazo

La Conformidad

Contrataciones complementarias

Solucién de Controversias en la ejecucién contractual
Mecanismos de resolucién de controversias: Conciliacion,
arbitraje, junta de resolucién de disputa

PRUEBA DE SALIDA

OBJETIVOS: TEMARIO:

Verificaciéon de los conocimientos y
competencias adquiridas a través de

simulacro de examen de certificacion

SIMULACRO FINAL DEL CURSO: Desarrollo de Simulacro de
Examen de Certificacion (72 preguntas)

REFUERZO: Solucién del Simulacro de Examen de
Certificacion

Cierre del Curso.

iHablemos en WhatsApp! Consulta ahora. @ 933 929 742
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Docente Especialista

*Programacion de docente sujeto a disponibilidad.

Antonio Pérez Saavedra

Profesional en Derecho, con sdlida experiencia en la administracion publica
en materia de contrataciones publicas. Permanente capacitaciéon asi como
docente capacitador en temas de contrataciones publicas en diversas enti-
dades privadas de capacitacion. Servidor Certificado por OSCE con cédigo
N° 000873-1105. Manejo basico del Sistema Integrado de Gestiéon Informati-
ca - SICA MEF, Médulo LOGISTICO y el Sistema Integrado de Administra-
cion Financiera - SIAF- LOG.

Javier Eduardo Ormea

Economista, con Maestria en Administracién (ESAN) y estudios de
especializacion de Finanzas, Planificaciéon Estratégica y Proyectos de
Inversion Publicay Privada en ESAN y Universidad del Pacifico.

Sdliday amplia experiencia en importantes empresas de nuestro medio tanto
en el sector publico como en el sector privado, consultor del Banco Mundial.
Ha desempenado diversos cargos gerenciales en empresas publicas y
privadas siendo Director de Ejecutivo de Planeamientoy Gestién Institucional
del Ministerio de Salud entre otros cargos importantes.

*Inicio sujeto a cantidad de inscritos.

www.desarrolloglobal.pe O}




DESARROLLO N|
@ GLOBAL AN_@S BUH_E_AU_VERITAS
Escuela de Gestion Publica Gertification

Docente Especialista

*Programacion de docente sujeto a disponibilidad.

ING. MICHELE ALVAREZ

Profesional titulado en Ingenieria de Sistemas, con sdlida experiencia en la
Administracion Publica en materia de Contrataciones - mas de 13 afos - asi
como docencia en el tema. Servidor Certificado por OSCE a nivel avanzado.
Manejo de los Sistemas Integrados del Estado, con estudios complementa-
rios en Gerencia de Proyectos bajo el enfoque PMI, y Marketing Digital.

ABOG. GUILLERMO MAYO

Abogado y Magister en Gestion Publica. Maestria concluida en Gestién Publi-
ca y Maestria en Educacion - USMP. Docente y capacitador certificado en
contrataciones del Estado, Estudios de especializacion en Contratacion
Publica, Arbitraje, Arbitraje en Contrataciones del Estado Profesional certifi-
cado con nivel avanzado para laborar en el OEC de Entidades publicas.

*Inicio sujeto a cantidad de inscritos.
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Cuentas Corriente

1S0 9001:2015

BUREAU VERITAS

Certification

Titular: Centro de Capacitacion y Desarrollo Global

Cta corriente:
N° cuenta: 193-1945239-0-77
CCIl: 0219300194523907716

24

Banco de
la Nacion

Cta corriente:
N° cuenta: 00-015-013982
CCI: 0219300194523907716

Cuentas de ahorros
Titular: Wilber C. Camargo Munoz

-
& scotiabank BBVA Continental

SCOTIABANK BBVA
027- 7544565
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0011-0153-02-00460394

INTERBANK
011- 303500069-3
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Titular: Wilber C. Camargo Munoz

. /

Escanear
el cédigo QR

Paga aqui con Plin

933179895

Titular: Wilber C. Camargo Munoz

Pagos en linea con tarjeta de crédito/débito

~

Puedes pagar en linea de manera segura desde
nuestra pasarela de pago de IZIPAY y PAGO
EFECTIVO con total seguridad.

ﬁ Pagos seguros encriptados con seguridad SSL

9 Pagar con tarjeta

VISA @ © &

~

iHablemos en WhatsApp! Consulta ahora.
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Escuela de Gestion Publica

www.desarrolloglobal.pe Q

Tenemos programas enfocados al
desarrollo de tus capacidades.

¢ (@@ e (A m

Solicita este Programa en Modalidad

IN HOUSE

Correo: Teléfono:
asesoria@desarrolloglobal.pe (01) 555 6005

Direccion: Website :
Av. Julio Cesar Tello 741 - Lince www.desarolloglobal.pe

iHablemos en WhatsApp! Consulta ahora.
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